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 سخن نخست

سياسي و  گسترش است تمام ساحات اجتماعي، اقتصادي، وفضاي مجازي با شتاب شگرف و رو به تزايدي که در حال بسط 
دهد. لذا جديدي به آن مي گي واقعي را در خود فرو برده و حيات متفاوت وروز بخش بزرگي از زند فرهنگي زندگي بشر را درنورديده و هر

گاه اول که بالابه نظر مي گاه کلان به فضاي مجازي وجود دارد: ن د، خص در ابتداي رشد و تکوين فضاي مجازي مسلط شده بورسد دو ن
گاه دوم، در نتيجهميآن را همچون ابزاري کنار ساير ابزارهاي بشري تصوير   رشد تحولات خيره کننده کرد که تنها طريقيت داشت. اما ن

ن ابزاري أداند که بسيار فراتر از شهه اخير آن را چون سکويي ميدفضاي مجازي و سايه گستري آن در حوزه ها و شئون بشر در يک 
مانده ي که از قضا از چشمان بصير رهبر انقلاب نيز دور ن ردها را سامان جديدي داده و ادعاي تمدن نويني را دارد. رويک حيات انسان

 ند.او انتظاري تمدني از فضاي مجازي در ايران را مطالبه داشته 
گاهکند تا فهم سازمانتلاش مي عصرفضاي مجازي هاي در همين راستا گزارش ي فضاي مجازي را هاي مرتبط با حوزهها و دست

 خردمندانه با تحولات اين عرصه مهيا سازد. واجهه فعال وها را براي م ارتقاء بخشيده و آن
 لحسن فيروزآباديا سيد ابو 

  شوراي عالي و رئيس مرکز ملي فضاي مجازي  دبير



 

 چکیده

نتخاب ادچار نوعی توهم  خود اقتصادی ، شهروندان آمریکایی در خصوص اغلب تصمیماتامروز

مات هایی نظیر خدمات حمل و نقل هوایی و ریلی، خدهستند. این در حالی است که در عرصه

های اجتماعی، موتورهای های درمانی، بیمه منازل، شبکهمراقبت بانکی، اینترنت، بیمه درمانی و

رکت ش، تنها چند نظیر غلات، گوشت و خمیر دندانجستجوی اینترنتی یا حتی کالاهای مصرفی 

دهد که داری توضیح میسرمایه اسطورهها وجود دارد. کتاب روی آنبرای انتخاب پیش محدود

چند شرکت  در هر یک از صنایع آنچطور اقتصاد آمریکا از شرایط باز و رقابتی فاصله گرفته و 

ل از شواهد حاصبندی و ارایه کتاب با جمع. ستا شدهمعدود با قدرت بازاری چشمگیر ایجاد 

ق ادغام نتیجه تمرکز قدرت بازاری در آمریکا که عمدتاً از طری دهدمطالعات تجربی نشان می

اند، افزایش نابرابری درآمدی و ثروتی بوده است. چرا که اکنون، های موجود ایجاد شدهشرکت

ها و کالا کنند و برایتری را دریافت میکارکنان به نسبت شرایط رقابتی دستمزدهای پایین

ای های انحصاری عرصه فعالیت برپردازند. همچنین، شرکتهای بالاتری را میخدمات قیمت

اند. به های شغلی جدید نیز شدههای نوپا را تنگ کرده و از این طریق مانع ایجاد فرصتشرکت

ا شرایط یسه باین ترتیب، فشار بر کارکنان در آمریکا افزایش یافته است. افزون بر این، در مقا

م بسیار وری رشد نکرده است. در حال حاضر، سهرقابتی، نوآوری کاهش یافته و کارایی و بهره

شود. پیامد دیگر های تولیدی میگذاری و توسعه ظرفیتها صرف سرمایهناچیزی از سود شرکت

راهکار حل  لفانگرایی و تنوع بوده است. مؤهای انحصاری کاهش محلیگیری شرکتشکل

قابله مدر حوزه  و در عین حال، معقول سفت و سخت و مقررات عمال قوانیناِهای فوق را چالش

ای بازگردانده شود که طی آن رقابت رشد اقتصاد آمریکا به دوره تا از این طریقدانند میبا انحصار 

را آحاد جامعه برای همه  یترزی منصفانهبالاتر و زمین با یتر، اشتغال بیشتر، دستمزدهاسریع

 ایجاد کرده بود. 

 

 واژگان کلیدي

 داری، رقابت، انحصار فروش، انحصار خرید، انحصار دوقطبی، انحصار چندقطبینظام سرمایه    



 

 فهرست مطالب

 7 ............................................................................................ .. .....مقدمه-1

 12 ............................. یول کونیلیس یاردرهایلیم و بافت توافق مورد موضوع-2

 15 ........................................................................................  قلمرو میتقس-3

 17 .................................. کنگنگیک و یانحصار یهاشرکت اشتراک وجوه-4

 18 ..................................... شتریب يدرآمد ينابرابر و ترنییپا يدستمزدها-4-1

 19 ............................................................................... بالاتر يهامتیق-4-2

 20 ............................................. کمتر یشغل يهافرصت و نوپا يهاشرکت-4-3

 21 ................................................................................. کمتر يوربهره-4-4

 23 ......................................................................... کمتر يگذارهیسرما-4-5

 24 ................................................................ تنوع و ییگرایمحل کاهش-4-6

 25 .............................................................. کارگران دادن قرار فشار تحت-5

 29یبازار قدرت از اطلاعات و ارتباطات یفناور حوزه یهاشرکت استفاده سوء-6

 31 ................................................................ سارق یهابارون و هایعوارض-7

 31 (یانحصار قدرت یدارا يمحل یهاشرکت و) یانحصار قدرت با یهاشرکت-7-1

 37 .............................................................................. دوجانبه انحصار-7-2

 40 ............................................................................ يچندقطب انحصار-7-3

 48 .......................................................... هایناز و هاتراست اشتراک وجوه-8



 

 50 ......................................................................... یدرمانیمیش و مقررات-9

 53 ............................. مورگان یپ یج یهاروش به کایآمر در انحصار جادیا-10

 56 .......................................................................... معما گمشده یهاتکه-11

 58 .................................................................... یاسیس و یاقتصاد یآزاد-12

 59 ............................................................................................  منابع-13

 

 

  

 



 7 رقابت مرگ و انحصارات: یدارهیسرما اسطوره

 

 مقدمه -1

 :The Myth of Capitalismشود با عنوان اصلی کتابی که در اینجا گزارشی از آن ارایه می

and the Death of Competition Monopolies است که  2هارندنیس و  1تپری جاناتان نوشته

ی 2019در سال  معتقدند که منتشر شده است. نویسندگان کتاب   3توسط انتشارات وایل

ها بوده است. چرا که توانسته است میلیون بشر داری بهترین نظام اقتصادی در طول تاریخسرمایه

ها تصور با وجود این، آنرا خلق کند.  فراوانیثروت ها آنها را از فقر خارج و برای نفر از انسان

فاصله ایالات متحده آمریکا وجود دارد،  حال حاضر در ری دردانظامی که به اسم سرمایهکنند می

بر   4دارای قدرت بازاریهای شرکتدر واقع، امروزه،  .داردبازار رقابتی  بسیار زیادی با شرایط

 دهند که در اغلبنویسندگان با ارایه شواهد مختلف نشان می اند.اقتصاد آمریکا مسلط شده

                                                 
 

 

1 Jonathan Tepper 
2 Denise Hearn 
3 Wiley 
4 Market power 

های اقتصادی فعال در یک بازار خاص برای افزایش قیمت محصول خود به بنگاهقدرت بازاری به توانایی بنگاه یا 

 اشاره دارد. )شان(منظور افزایش سودش
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 3قطبییا انحصار چند 2، انحصار دوقطبی1به شکل انحصارشرایطی در اقتصاد آمریکا  بازارهای مهم

 برای نمونه،  4وجود دارد.

 ها چهار شرکت هواپیمایی بر صنعت حمل و نقل هوایی مسلط هستند. غالباً، این شرکت

ای خود دارای قدرت انحصاری به شکل انحصار کامل یا انحصار منطقه 5هایدر قطب

 چندقطبی هستند.

  های نظام بانکی آمریکا تحت کنترل پنج بانک است.نیمی از داراییبیش از 

  کت درصد خانوارهای آمریکایی اینترنت پرسرعت خود را تنها از یک شر 75بیش از

 کنند.دریافت می

 80  های آمریکا در اختیار درصد از سهم بازار بیمه سلامت در بسیاری از ایالت 90تا

 دو شرکت بیمه قرار دارد.

                                                 
 

 

1 Monopoly 

استفاده  monopolyیا خدمت باشد از عبارت  کننده یک کالاوقتی یک شخص حقیقی یا حقوقی تنها عرضه

 monopsonyکالا یا خدمت باشد از عبارت ها خریدار یک شود. هرگاه یک شخص حقیقی یا حقوقی تنمی

ه ترتیب، از انحصار و انحصار خرید ب monopsonyو monopoly شود. در این نوشتار، به جای استفاده می

 استفاده شده است. 
2 Duopoly 

 شود که در آن، تنها دو شرکت بازار را در اختیار دارند.انحصار دوقطبی به شرایطی اطلاق می
3 Oligopoly 

شود که در آن، چند شرکت معدود )البته بیش از دو شرکت( بازار را در انحصار چندقطبی به شرایطی اطلاق می

 اختیار دارند.

های مختلف انحصار کامل، دوقطبی و چندقطبی خرید و فروش اشاره به حالت« انحصار»در گزارش حاضر، واژه  4

رورت دارد از واژگان دقیق معرف وضعیت مورد نظر استفاده ها از یکدیگر ضدارد و صرفاً در جایی که تمایز آن

 خواهد شد.

5 Regional hub 
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 ها در محدوده فعالیت محلی خود دارای انحصار کامل هستند و ی از بیمارستانبسیار

 طور مستمر در حال گسترش است.های دارویی بهانحصار شرکت

  های الکلی آمریکا را تحت کنترل دارند.درصد نوشیدنی 90دو شرکت 

ازار درصد ب 90گوگل مثلاً، تر است. شدیددر حوزه فناوری به مراتب  شرایط انحصاری

های اجتماعی در درصد بازار شبکه 80تقریباً  همچنین، جستجوی اینترنت را در اختیار دارد.

نوعی انحصار دوقطبی دارند. در زمان نیز ک است. این دو شرکت در حوزه تبلیغات وباختیار فیس

موجود  قوانیندر نتیجه، دیجیتالی وجود نداشتند.  1هایپلتفرم ،موجود ضد انحصار تدوین قوانین

برنده تمام بازار را از آن خود »شدید مبتنی بر سازوکار  هاییبرای مقابله با پویای در آمریکا

در اقتصاد آمریکا کماکان  3نکته مهم این که، روند تمرکز قدرت بازاریاست.  ناکارآمد« 2کندمی

 و حتی با شدت به مراتب بیشتر از گذشته ادامه دارد.

دهند و در های بزرگ به لطف قدرت بازاری خود قیمت محصولات خود را افزایش میشرکت

دارند و به این ترتیب، با ثبت سودهای ترین سطوح نگه میرا در نازل کارکنانحال، دستمزد عین

کنند. ها دلار را عاید ثروتمندترین اقشار جامعه آمریکا میشوند و تریلیونتر میسابقه بزرگبی

نتیجه این که نابرابری غیرمنصفانه درآمدی و ثروتی افزایش یافته است و این روند کماکان ادامه 

ها را از را تنگ کرده و آن 4های نوپاهای مسلط بر بازار، عرصه فعالیت برای شرکتدارد. شرکت

این  شوند. بههای شغلی جدید نیز میکنند و از این طریق مانع ایجاد فرصتمیدان به در می

ترتیب، فشار بر کارکنان در آمریکا افزایش یافته است. افزون بر این، در مقایسه با شرایط رقابتی، 

وری رشد نکرده است. در حال حاضر، سهم بسیار ناچیزی از نوآوری کاهش یافته و کارایی و بهره

گیری شکلشود. پیامد دیگر های تولیدی میگذاری و توسعه ظرفیتها صرف سرمایهسود شرکت

 گرایی و تنوع بوده است. های انحصاری کاهش محلیشرکت

                                                 
 

 

1 Platform 
2 Winner takes al  
3 Market concentration 
4 Startup 
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داری گرا در مورد نظام سرمایهگرا و چپدر این شرایط، وقتی سیاستمداران و فعالان راست

های امروز آمریکا ندارد. امروز، کنند که تناسبی با واقعیترا مطرح می کنند، مباحثیصحبت می

گویند وجود گرا در مدح آن سخن مییاستمداران و فعالان راستبازارهای آزاد رقابتی که س

داری ناخوشایندی از نظام سرمایه گرا به نسخهخارجی ندارد. در مقابل، سیاستمداران و فعالان چپ

کنند که انگار شرایط فعلی در بازارها کنند و این طور وانمود میکه امروز وجود دارد، حمله می

داری بوده است. اما، چیزی که امروز وجود دارد نسخه ول نظام سرمایهتحقق بی کم و کاست اص

مشکل از نهاد بازار  کنند کهدهندگان تصور میداری است. رأیای از نظام سرمایهاعوجاج یافته

کنند. این در سواری بر این تصور به پیروزی دست پیدا میفریب با موجاست و سیاستمداران عوام

کند، مانع افزایش واقعاً رقابتی از بروز نابرابری غیرمنصفانه جلوگیری می حالی است که نظام

های نوپا را دهد و ایجاد شرکتشود، سرعت رشد اقتصادی را افزایش میها میمنطق قیمتبی

 کند. تشویق می

سال  40و حتی  30اکنون تمرکز قدرت بازاری در صنایع به مراتب بیشتر از چیزی است که 

است. دولت مرکزی نیز نه تنها برای جلوگیری از تمرکز قدرت بازاری کار چندانی انجام  قبل بوده

های بزرگ لزوماً آن شده است. البته، شرکت نداده، بلکه عملاً کارهایی انجام داده که باعث تشویق

ابوده اند که رقابت را نهایی ایجاد شدههای بزرگ فعلی از طریق ادغامبد نیستند، اما اغلب شرکت

کس در این است که آنچه وپارادکنند. داری را ساقط میاند و در صورت تداوم، نظام سرمایهکرده

 ها خوب، درست و منطقی است، غالباً برای کل اقتصاد خوب، درست و منطقی نیست.برای شرکت

های بزرگ برای ارتقای کارایی، تملک رقبا، پرداخت دستمزدهای کمتر منطقی است که شرکت

ها مجدانه و به طور همزمان این گونه و افزایش درآمد خود تلاش کنند، اما وقتی تمام شرکت

باعث غالباً های انحصاری رشد شرکتشود. به همین دلیل، رفتار کنند، شرایط برای همه بدتر می

 شود.رشد کل اقتصاد نمی

ی بسیار کم بوده ترین معماهای چند سال اخیر این است که چرا رشد اقتصادیکی از مهم

اند. چنان رشد اقتصادی ضعیفی، است و چرا تعداد بسیاری از کارجویان از یافتن کار ناامید شده

ها دلار بدهی دولت بوده ها دلار نقدینگی تزریق شده به اقتصاد و به رغم تریلیونبه رغم تریلیون

ز بیکاری بلندمدت، افت است. بعد از بحران مالی جهانی اخیر، ایالات متحده سطوح بالایی ا
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وری پایین را تجربه کرده های نوپای جدید و نرخ رشد بهرهدستمزدها، تعداد ناچیزی از شرکت

ها است. نویسندگان این وضعیت را نتیجه تلاش برای ارتقای قدرت بازاری از جانب شرکت

 دانند. می

شته است. قدرت اقتصادی از سوی دیگر، تضعیف رقابت در اقتصاد تأثیرات منفی بر سیاست دا

شوند، توانایی تر میها قویو سیاسی در دستان انحصارگران متمرکز شده است. هر چه شرکت

داری نوعی شود. نظام سرمایهبیشتر می 1گذارانگذاران و مقرراتها برای تأثیرگذاری برای قانونآن

قبول همگان است بازی رقبا بر اساس قواعدی که مورد در چهارچوب آن بازی است که نوعی 

ای از کنند. دولت داور این بازی است. همان طور که برای یک بازی خوب به داور و مجموعهمی

قواعد مورد وفاق نیاز است، برای تشویق رقابت در اقتصاد نیز به داور و قواعد مورد توافق نیاز 

کنند. هر روشی استفاده میها برای شکست دادن و از میدان به در کردن رقبایشان از است. شرکت

دهد، اقدام امروزه، دولت به عنوان داور نه تنها نسبت به اعِمال قواعدی که رقابت را افزایش می

ده شقواعدی باعث ایجاد   2هاگذار توسط شرکتکند، بلکه تسخیرشدگی نهادهای مقرراتنمی

 کنند.است که رقابت را محدود می

داری بدون است و سرمایهداری سرمایه ی اساسی نظامفهمؤل رقابت نویسندگان معتقدند که

ها اهمیت رقابت به خاطر آن است که از نابرابری غیرمنصفانه از نظر آنداری نیست. سرمایهرقابت، 

ارند. کنندگان و کارکنان آزادی انتخاب کمتری دکند. اگر رقابتی نباشد، مصرفجلوگیری می

ی کارایی در کند و از این طریق، باعث ارتقاازارها ایجاد میرقابت علایم قیمتی شفافی را در ب

رشد  وها، نوآوری و توسعه شود. همچنین، رقابت با تضعیف قدرت اقتصادی انتخاباقتصاد می

 کند.تری ایجاد میاقتصادی بیشتر و دموکراسی قوی

در اقتصاد با نگاهی تاریخی روندی که به تحقق وضعیت کنونی داری سرمایه اسطورهکتاب 

گشت به بازارهای ازمسیر بکند تا تلاش میکند و در عین حال، تبیین میآمریکا منتهی شد را 
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نکته ده است، را توضیح دهد. آمریکاییان بو ای ازبخش قابل ملاحظه بازی که خروجی آن به نفع

داری راهکار وجود دارد. نویسندگان لفان معتقدند که برای اصلاح نظام سرمایهمهم این که مؤ

داری کمک کند. به همین دلیل تواند به اصلاح نظام سرمایهتقویت رقابت میمدعی هستند که 

با تبیین علت اصلی ند تا نکتلاش می اند واز رقابت نگاشته در طرفداریرا این کتاب ها آن

این اقتصادی، که به سرعت در  –های چپ و راست سیاسیاف بین نگرششک، مشکلات در آمریکا

 در حال افزایش است، را از بین ببرد. کشور

کند. نویسندگان تلاش های حال حاضر اقتصاد آمریکا ارایه میکتاب تصویر جالبی از واقعیت

 هشی را نیز ارایهاند برای پشتیبانی از اندیشه خود شواهد تجربی مبتنی بر مطالعات پژوکرده

های اقتصادی های سیاستی نظریهنمایند. نکته مهم این که، اغلب این شواهد در تعارض با دلالت

 متعارف هستند.

 یول یلیکونس یلیاردرهایموضوع مورد توافق بافت و م -2

ها، وی در مقام مشاور به ای شناخته شده است. برای دههها چهرهبرای آمریکایی 1وارن بافت

هایی را پیشنهاد کرده است که در بازارهای کمتر رقابتی فعالیت گذاران خرید شرکتسرمایه

گذاری به یکی از ثروتمندترین افراد در آمریکا و جهان تبدیل کنند. او با همین راهبرد سرمایهمی

د از خرید اند که بایاند که رقابت بد است و نیز آموختهها از بافت فرا گرفتهشده است. آمریکایی

های انحصارگر گذاری هستند، خودداری کنند. بافت عاشق شرکتهایی که نیازمند سرمایهشرکت

ها برای افزایش قیمت را محدود است و از رقابت تنفر دارد. او معتقد است که رقابت توانایی شرکت

گذار قیمت هایگذار باشند. شرکتها قیمتشود که شرکتکند. در مقابل، انحصار باعث میمی

کنند. کنندگان تمایل به پرداخت آن دارند، اخذ هایی را که مصرفتوانند بالاترین قیمتمی

 دهند.ها را افزایش و عرضه کالاها و خدمات را کاهش میهای انحصاری قیمتمعمولاً، شرکت
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حسوب پدرخوانده سیلیکون ولی م 1داری آمریکایی باشد، پتر تیلاگر وارن بافت نماد سرمایه

 2پلگذار پیها اتفاق نظر دارند که رقابت مخصوص بازندگان است. تایل بنیانشود. هر دو آنمی

و   3ها نظیر لینکداینای از شرکتاست و تأمین منابع مالی مورد نیاز برای فهرستی افسانه

لی های اجتماعی اصبوک در شبکهبوک را در سابقه دارد. در حال حاضر، لینکداین و فیسفیس

تأمین مالی  نسبت به توانقدرت انحصاری دارند. از نظر تیل، بدون سودهای قابل ملاحظه نمی

به مشتریان خود توصیه نیز   5نظیر گلدمن ساکس  4گذاریهای سرمایهکرد. بانکاقدام نوآوری 

 کنند. گذاری سرمایههای دارای قدرت انحصاری روی شرکتکنند می

داری در ایالات متحده و بسیاری از اقتصادهای ویژگی ممیزه سرمایه 6رقابت و انگیزه کارآفرینی

های بزرگ نهادهای ها توهم انتخاب دارند. بسیاری از شرکتیافته نیست. در واقع، آمریکاییتوسعه

اند و تا حد زیادی فلسفه وجود مقررات به جلوگیری از گذاری را تحت کنترل خود گرفتهمقررات

در مقطعی به صورت  7تبدیل شده است. برای نمونه، کارکنان ارشد کامکست هاواردهورود تازه

رفتند و سپس، دولت را ترک کردند و به کامکست و سایر  8گروهی به کمیسیون ارتباطات فدرال
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4 Investment banks 

دهنده خدمات مالی هستند که در انجام های ارایهشرکت یهسرما ینتام یهاشرکتیا گذاری های سرمایهبانک

ها کمک ها و دولتنویسی به افراد، شرکتمعاملات مالی نظیر انتشار اوراق بهادار یا تامین مالی از طریق پذیره

 کنند. می
5 Goldman Sachs 

6 Entrepreneurship 
7 Comcast 

8 Federal Communication Commission 

ای ونی، ماهوارهکمیسیون ارتباطات فدرال سازمانی دولتی است که مسئول تنظیم مقررات ارتباطات رادیویی، تلوزی

 و کابلی و مانند آن در آمریکا است.
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های تحت نظارت کمیسیون ارتباطات فدرال بازگشتند. کامکست در زمان خرید شرکت

 نفر از کارکنان سابق دولت استفاده کرد. 78گری از خدمات لابی 1یونیورسالسیبیان

 هاشرکت دادتع صنایع، اغلب در. است رفتن بین از حال در آرام آرام رقابت متحده، ایالات در

سال  30در  .است افزایش حال در مانده باقی هایشرکت بازاری قدرت مقابل در و کاهش حال در

ها ندازه ادغامها غیرمنتظره بوده است. همچنین، اها و تملیکد ادغامگذشته، افزایش شدید در تعدا

دت کاهش های سهامی عام نیز به شنیز شدیداً افزایش یافته است. افزون بر این، تعداد شرکت

اند. هسال گذشته از بین رفت 20های سهامی عام طی یافته است. بیش از نیمی از تمام شرکت

ه کها کاهش رشد یا بحران مالی جهانی نیست. در کشورهایی شرکتدلیل کاهش عرضه اولیه 

قوع های سهامی عام در حال وتمرکز قدرت بازار در صنایع در حال افزایش است، افت شرکت

ا به رهای بزرگ موجود های نوپا که شرکتاست. علاوه بر این، خبری از موج جدیدی از شرکت

 چالش بکشند، نیز نیست. 

های موجود های ورودی به اغلب صنایع، جای تعجب ندارد که شرکتد شرکتبا کاهش تعدا

یکا های سهامی عام در آمرشوند. در حال حاضر، میانگین قدمت شرکتتر میتر و قدیمیبزرگ

ذشته، گسال بود. بر حسب ارقام واقعی، طی دو دهه  12، این رقم 1996سال است. در سال  18

ها کمتر و اند. نه تنها تعداد شرکتتر شدهآمریکا سه برابر بزرگها در اقتصاد میانگین شرکت

، 1995کنند. در سال ود را از آن خود میسها تقریباً تمام ها بیشتر شده است، بلکه آنقدمت آن

دادند، اما های سهامی عام را به خود اختصاص میدرصد تمام درآمد شرکت 53شرکت برتر  100

 از آن خود کردند. را درصد تمام درآمدها  84برتر شرکت  100، 2015در سال 

 یدر صنعت یهرچه تمرکز قدرت بازار دهد که به طور متوسطهای تجربی نشان مییافته

هایشان بیشتر های دارای قدرت بازاری در آن صنعت روی داراییبیشتر باشد، بازدهی شرکت

ها های بالاتر به خاطر کارایی و مدیریت بهتر آن شرکتشود. نکته مهم این که این بازدهیمی

 های بالاتر بوده است. گذاریهای مذکور در قیمتنبوده است. بلکه، دلیل آن توانایی شرکت
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گذاران اخلاق بودن سرمایهها و بیه چیزی فراتر از حریص بودن مدیران ارشد شرکتمسأل

شود نیز وکار داده میالتحصیلان مدارس کسبهای جدید فارغهایی که به نسلاست. آموزش

گیرد که تنها وظیفه ها این نکته مورد تأکید قرار میهای اخلاقی است. در آموزشعاری از ارزش

بینند گذاری است. دانشجویان این مدارس آموزش مید و بازدهی روی سرمایهشرکت کسب سو

ی اخیر به تر این که، در دههها اجتناب کنند. مهمکه صنایع رقابتی را شناسایی و از ورود به آن

 شود. ن بر بازارها آموزش داده میهای تسلط یافتوکار روشدانشجویان مدیریت کسب

 تقسیم قلمرو -3

 : رقبای ما دوستان ما هستند. مشتریان ما دشمنان ما هستند.1الجیمز رند

وکارها این را های مافیایی و کسبوکار خوب نیست. گروهجنگ بر سر قلمرو برای کسب

های اند که گروها به همان سیاقی بین خود تقسیم کردهها، آمریکا راند. بسیاری از شرکتدریافته

های دارای قدرت بازاری بسیار رایج است. کنند. تبانی بین شرکتمافیایی قلمرو خود را تعیین می

شرکت را به تثبیت مجرمانه  128، وزارت دادگستری آمریکا 2010تا  1996های بین سال

ها بسیار بیشتر از موارد فوق های جهانی محکوم کرد. اما، تعداد کارتلها در قالب کارتلقیمت

اند. ها را شناسایی کردهگذاران آنز مواردی هستند که مقرراتاست. موارد مذکور تنها آن دسته ا

 شود.رصد از موارد تبانی شناسایی مید 20شود که تنها برآورد می

ها و تبانی غیرممکن است. گیری کارتلعجیب این که، برخی اقتصاددانان اعتقاد دارند شکل

ات افراطی در حمایت از بازار آزاد ، که به داشتن تفکر2ویژه، اساتید مدرسه اقتصاد شیکاگوبه

ها و تبانی غیرممکن است، زیرا هماهنگ گیری کارتلکردند که شکلمعروف است، استدلال می

 توارد با کارتل رقابهای تازهکردن رقبا دشوار است، رقبا برای تقلب کردن انگیزه دارند و شرکت

د و هیچ وشانجام می های اقتصادیریهها صرفاً بر مبنای نظکنند. اما، تمام این استدلالمی
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های قضایی ها، پروندهشواهدی در تأیید آن ارایه نشده است. این در حالی است که برای دهه

 ها وجود دارد.ها و انجام تبانی توسط آنمتعددی از تشکیل کارتل

گذارند. أثیر میها دلار تراکنش مالی تها تقریباً در تمام صنایع وجود دارند و بر تریلیونکارتل

شود. تقریباً تمام معاملاتی که به تریلیون دلار انواع ارز در لندن داد و ستد می 5هر روز، بیش از 

ها، شود، بستگی دارد. طی دهههایی که در بازار لندن کشف میتبدیل ارز وابسته است، به نرخ

شد، تعیین لندن انجام میبعد از ظهر به وقت  4لات ارزی که ساعت ها بر اساس معاماین نرخ

شد. با توجه به این های مرجع آن روز میگردید. سپس، معاملات در آن زمان تبدیل به نرخمی

ها ری قیمتکه بازه تعیین قیمت بسیار کوتاه بود، خریداران و فروشندگان بزرگ توانایی دستکا

 کردند. را پیدا می

ها صرفاً با رصد غالباً، شرکتا یکدیگر نیستند. ها مجبور به مذاکره ببرای تبانی کردن، شرکت

بر اساس  کنند.کردن و واکنش نشان دادن به اقدامات رقبای خود، رفتارشان را هماهنگ می

ها قادرند بر مبنای تصمیمات مستقل به نتایجی مشابه نتایج وضعیتی که ، شرکت1هانظریه بازی

های تواند به شرکتکنند. تبانی ضمنی میکنند، دست پیدا ها با هم همکاری میگویی شرکت

دارای انحصار چندقطبی کمک کند تا به نتایج انحصاری، نظیر تولید کمتر، قیمت بالاتر و رفاه 

 اجازه دادن بهها با دولت ،اساساً، در ایالات متحدهکنندگان دست یابند. کمتر برای مصرف

هایی با قدرت بازاری چندقطبی مانند اند که شرکتگیری تمرکز در صنایع، تضمین کردهشکل

ها باز بین این شرکت ضمنیهای انحصاری عمل کنند و به این ترتیب، راه را برای تبانی شرکت

دادند که ممکن است رقابت در آینده به جنگ قیمتی بینجامد و در مقابل ها میشرکت اند.کرده

 -ها است که شرکت انهایزرباشد. دهه تواند سودهای بیشتری را به دنبال داشتهتبانی ضمنی می

ها ها با آن همکاری کند. سایر شرکترقبای خود را واداشته است تا در کاهش ندادن قیمت 2بوش

 ها جنگ قیمتی را آغازبوش تبعیت نکنند، این شرکت با آن –دانند که اگر از شرکت انهایزر می
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انحصار چندقطبی مواجه هستند، که باعث  کند. در ایالات متحده انواع مختلفی از صنایع بامی

های دارای قدرت بازاری در یک صنعت شود انجام تبانی ضمنی آسان باشد. هرچه تعداد شرکتمی

 شود.تر میها راحتبیشتر باشد، تبانی بین آن

گذاری در صنایع چندقطبی است که با تبانی های رایج در قیمترهبری قیمت یکی از روش

ترین شرکت به مثابه رهبر قیمت عمل و سایر ار است. در این چهارچوب، بزرگضمنی نیز سازگ

های فعال در بازار خودرو آمریکا ها است که شرکتکند. برای نمونه، دههها از آن تبعیت میشرکت

دهند ها مورد استفاده قرار میکنند. روش دیگری که شرکتاز روش رهبری قیمت استفاده می

های مطلوب خود را به بازار است. در این روش مدیران ارشد شرکت قیمت 1دهی قیمتعلامت

گذاران و مقررات کنندگانگذاران، مصرفنفعان از جمله رقبا، سرمایهمنعکس و سپس، واکنش ذی

های رقیب به نوعی کنند. معمولاً، با استفاده از این روش شرکتنسبت به آن را بررسی می

 د.کننهماهنگی دست پیدا می

ای در آمریکا های بیمههای دیگری برای تبانی ضمنی نیز وجود دارد. برای نمونه، شرکتروش

های کشاورزی، قلمرو کنند. در فعالیتها تعیین میهای خود را بر اساس ایالاتقلمرو فعالیت

 شود. فعالیت بر اساس محصول تعیین می

 کنگهای انحصاری و کینگوجوه اشتراک شرکت -4

تواند گذاران نمیبرد و اقتصاددانان و سیاستآمریکا از علایم بیماری ناشناسی رنج می اقتصاد

ها دلار به اقتصاد این کشور تزریق کرده، اما تریلیون 2درک کنند که مسأله چیست. فدارل رزرو

ها نزد آن باقی های بانکتریلیون دلار بدون استفاده به صورت ذخایر مازاد در حساب 2بیش از 

تریلیون دلار افزایش یافته  10مانده است. از زمان بحران مالی جهانی بدهی دولت آمریکا بیش از 

                                                 
 

 

1 Price signaling 
2 Federal Reserve 

 فدرال رزرو بانک مرکزی ایالات متحده آمریکا است.
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های است، اما رشد تولید ناخالص داخلی این کشور در بهترین حالت ضعیف بوده است. شرکت

سطح اند، اما تریلیون دلار را، غالباً در خارج از ایالات متحده آمریکا ذخیره کرده 2بزرگ حدود 

های ترجیح بار است. شرکتگذاری شرکتی در مقایسه با استانداردهای تاریخی تأسفسرمایه

 سهام خود را مجدداً خریداری کنند.  ،گذاریدهند به جای افزایش دستمزدها یا سرمایهمی

ها منابع های دارای قدرت انحصاری مانند انگلمشکل این است که در اقتصاد آمریکا، شرکت

کشند. این به آن دلیل است ها به ندرت میزبان خود را میکنند. انگلکشور را غارت می ارزشمند

های دارای ها برای بقا، رشد و تکثیر به میزبان زنده نیاز دارند. به طرز مشابه، شرکتکه انگل

 توانند آن را فلج کنند. کشند، اما میقدرت بازاری اقتصاد آمریکا را نمی

وری کمتر، های نوپای کمتر، بهرههای بالاتر، شرکتدرت بازاری، قیمتپیامدهای تمرکز ق

گذاری کمتر و تضعیف شهرهای کوچک دستمزدهای کمتر، نابرابری درآمدی بیشتر، سرمایه

آمریکا بوده است. در ادامه این بخش، پیامدهای تمرکز قدرت بازاری با جزییات بیشتر مورد 

 گیرد.بررسی قرار می

 تر و نابرابري درآمدي بیشترپاییندستمزدهاي   -1-4

مند قدرت خود را از دست در نتیجه افزایش تمرکز قدرت بازاری، کارکنان به طور نظام

 یشوند. نتیجه این روند افزایش نابرابری درآمدهای بزرگ بر صنایع مسلط میدهند و شرکتمی

کنان و درآمدهای حاصل از ویژه در سطح محلی، بر دستمزد کاربوده است. انحصارهای خرید، به

کنندگان تأثیر منفی گذاشته است. در انحصار فروش، یک شرکت تنها فروشنده دستمزد مصرف

تواند تا جایی که به سود او هست قیمت را افزایش دهد. در انحصار خرید، شرکت است و می

تعداد کارفرمایان ها و دستمزدهایی را که دوست دارد، پرداخت کند. وقتی تواند قیمتخریدار می

توانند های بزرگ مییابد. شرکتزنی کارکنان نیز کاهش میکاهش پیدا کند، قدرت چانه

دهد دستمزد های تجربی نشان میترین سطوح قرار دهند. یافتهدستمزدهای کارکنان را در پایین

درصد  25تا  15 دارد یکارکنان در بازارهای کار شدیداً متمرکز که خریدار نیروی کار قدرت بازار

 تر از دستمزد کارکنان در بازارهای کار رقابتی است. پایین
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کند. در یین میتأثیر قدرت بازاری در بازار کار شکاف فزاینده بین مناطق جغرافیایی را نیز تب

ای است. بسیاری از مردم نسبت به حالی که بازار کالاها ملی است، بازار کار محلی و منطقه

کنند. همین مسأله زندگی علقه دارند و به راحتی محل زندگی خود را ترک نمیبستگان و محل 

 های شغلی محدودتر باشند. ها برای فرصتهای آنشود که انتخابباعث می

ها را پایین های مختلفی بر کارکنان فشار وارد کنند و دستمزد آنتوانند به شیوهها میشرکت

های دستمزدهای پایین به کارکنان، گنجاندن شروط در پرداختها نگهدارند. تبانی با سایر شرکت

 منعطی بازه زمانی معینی بعد از خروج از شرکت فعلی و  1های رقیبمنع اشتغال در شرکت

 ها هستند.ای از این روشهای حقوقی در خصوص قراردادهای کار نمونهکارکنان از انجام پیگیری

زدهای خیلی خوبی را برخی از کارکنان خود دستمهای انحصاری به البته برخی از شرکت

کنند. این تر دستمزدهای بیشتری را پرداخت میهای بزرگکنند. معمولاً، شرکتپرداخت می

های بزرگ قرار دارند و مسأله باعث شده است که بین تعداد اندکی از افراد که در رأس شرکت

ها ثابت است، نستمزد آدریت آمریکاییان که کنند و اکثدستمزدهای بسیاری بالایی را دریافت می

 شکافی ایجاد شود. 

 هاي بالاترقیمت  -2-4

ه های نسبت بتوانند از طریق صرفههای ادغامی کاراتر هستند و میشود شرکتتصور می

ر این است کنندگان به ارمغان بیاورند. همچنین، انتظار بهای کمتری را برای مصرفمقیاس قیمت

های ادغامی مضاعف مرتبط با حوزه حسابداری، حقوقی و منابع انسانی در شرکتهای که فعالیت

تدلال ها به خریداران محصولات شرکت انتقال یابد. بر این اساس، اسجوییکاهش و این صرفه

ایی و شود که وقتی دو یا سه شرکت کاملاً بر یک صنعت مسلط شوند، از طریق افزایش کارمی

گذاران و یابد. غالباً، مقرراتکننده افزایش میهای تولید، رفاه مصرفوری و کاهش هزینهبهره

 اند.ها را دادهها و تملیکه ادغامگذاران بر مبنای همین دلایل اجازقانون

                                                 
 

 

1 Noncompete clauses 
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انگیزی است که مبتنی بر کنندگان داستان شگفتها به مصرفها در هزینهجوییانتقال صرفه

ها بعد از ادغام کاراتر اند که شرکتاقتصادی نشان داده ها نیست. انبوهی از مطالعاتواقعیت

ها به کنند، این است که آنهای مذکور درآمد بیشتری کسب میشوند. دلیل این که شرکتنمی

ها از طریق افزایش قدرت بازاری دهند. ادغامها را افزایش میقیمت کسب شدهلطف قدرت بازاری 

وری و کارایی و همچنین، کاهش چندان باعث افزایش بهرهشوند و ها میباعث افزایش قیمت

های دارای قدرت بازاری در مقایسه با شرایط رقابتی مقدار شوند. همچنین، شرکتها نمیهزینه

 کنند.کمتری را تولید و به بازار عرضه می

ان، ها کارکندهند. بسیاری از شرکتها را افزایش نمیهای ادغامی قیمتالبته، تمام شرکت

دهند و قیمت خرید کالاها و خدمات کنندگان و شرکای تجاری خود را تحت فشار قرار میتأمین

ترین دلایلی است که باعث شده افزایش دهند. این یکی از مهممورد استفاده خویش را کاهش می

کا ها و در نتیجه، تورم در آمریقدرت انحصاری در بازارهای مختلف به افزایش سطح عمومی قیمت

کنندگان و افزایش موارد منتهی نشود. اما، پیامد کاهش دستمزد کارکنان، کاهش سودآوری تأمین

 کنندگان بوده است.ورشکستگی تأمین

 هاي شغلی کمترهاي نوپا و فرصتشرکت -3-4

ای های جدید در آمریکا به شکل قابل ملاحظه، نرخ تأسیس شرکت1970ی های دههاز سال

های پیشرفته، را های اقتصاد آمریکا، حتی فناوریافت تقریباً تمام بخشکاهش یافته است. این 

های جدیدی فعالیت خود را متأثر کرده است. در یک اقتصاد سالم و در حال رشد، هر روز شرکت

بخشند. شوند و به فعالیت خود خاتمه میتر ورشکست میهای قدیمیکنند و شرکتآغاز می

میرند، این فرآیند شوند و پدربزرگان و مادبزرگان میمتولد می همان طور که هر روز کودکان

شود، تعداد بخش طبیعی از زندگی اقتصادی است. طی زمان همان طور که اقتصاد بزرگ می

سال  30خلق شود. اما طی  یهای شغلی جدید بیشترها نیز باید افزایش یابد و فرصتشرکت

تمر در حال کند شدن بوده و در چند سال گذشته بدتر گذشته، در آمریکا، این فرایند به طور مس

 شده است. 
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 های کارآفرینانه به خاطر بحرانی مالی اخیر یا ادوار تجاری نیست. این معضل،افول در فعالیت

های اقتصادی ای ساختاری است. چنین افتی محدود به یک بخش نیست و در تمام بخشمسأله

شته، نه تنها تعداد سال گذ 15وری، رایج است. طی های مرتبط با فناآمریکا، حتی بخش

ها نیز در مقایسه با های نوپا در حوزه فناوری کاهش یافته است، بلکه رشد این شرکتشرکت

اند. افزایش های آمریکا درگیر این مسأله بودهگذشته کندتر بوده است. همچنین، تقریباً تمام ایالت

های نوپای کمتری وارد بازار شوند و ه است که شرکتقدرت بازاری در صنایع مختلف باعث شد

تر و ها بزرگدر صورت ورود به بازار نیز با سرعت به مراتب کمتری رشد کنند. در نتیجه، شرکت

تر شده برابر بزرگ 3ها به طور متوسط شوند. در بیست سال گذشته، اندازه شرکتتر میقدیمی

و بیشتر  کارکنهزار نفر  10های دارای وسط شرکتاست. همچنین، سهم افراد استخدام شده ت

دهد که اغلب جربی نشان میبه طور مستمر افزایش یافته است. شواهد فوق در کنار سایر شواهد ت

 های کارآفرینانه ایجاد شده است.و نه فعالیت جا افتاده در بازارهای بزرگ و توسط شرکت هاشغل

 وري کمتربهره  -4-4

های تولیدی را تعیین وانند کوچک باشند، زیرا فناوری اندازه شرکتتبرخی از صنایع نمی

توانند در سطح می 2و ایرباس 1کند. مقیاس صنعت هواپیماسازی چنان است که فقط بوئینگمی

سازی های قطعهها به نوبه خود انبوهی از شرکتجهانی با هم رقابت کنند. هر یک از این شرکت

برخی دیگر از صنایع، در حال حاضر مقیاس تحقیق و توسعه چنان گمارند. برای را به کار می

تواند هرگز رقابت کند. برای مثال، با توجه به پیچیدگی بزرگ است که هیچ شرکت نوپایی نمی

ها دارای توانایی تأمین مخارج تحقیق و توسعه در این ها تعداد بسیاری کمی از شرکتریزتراشه

بازار شود که برنده تمام باعث می 3ایرخی از صنایع تأثیرات شبکهحوزه هستند. در نهایت، برای ب

                                                 
 

 

1 Boeing  
2 Airbus 
3 Network effects 
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هایی را دارند های اجتماعی، معمولاً کاربران تمایل به استفاده از شبکهرا از آن خود کند. در شبکه

 گیرند.های فوق قرار نمیکه دارای بیشترین تعداد کاربر است. اما، تمام صنایع در گروه

قیاس های کوچک اغلب عملکرد خوبی دارند. برخی مواقع، اصلاً مشرکتوری، از منظر بهره

ماً به کند. برای برخی از صنایع، تخصیص نفرات بیشتر به یک مسأله لزوکمکی به تولید نمی

توان با استفاده کشد تا یک بچه متولد شود و نمیشود. مثلاً، نه ماه طول میراهکار منتهی نمی

 برای تولد بچه را به یک ماه کاهش داد.  از نه زن مدت زمان لازم

شناسی به همین در زیست 1مکعب –کند. قانون مربع اندازه یک چیز ساختار آن را تعیین می

کند. وقتی تر از سطحش رشد میکند، حجم آن سریعاصل اشاره دارد. وقتی اندازه شکلی رشد می

بت بیشتر تقویت شود. همین قاعده توضیح یابد، باید ساختار آن با نساندازه حیوانی افزایش می

یابد، های بلندتر دشوارتر است. وقتی مقیاس کاهش میخراشدهد که چرا ساختن آسمانمی

توانند بارهایی چند برابر ها میشود. مثلاً، مورچهمکعب باعث نتایج عجیبی می –قانون مربع 

 اندازه خود را حمل کنند. 

آنجا هم  مکعب به شکل صوری در اقتصاد وجود ندارد، ولی تفکر کلی در –اگرچه قانون مربع 

های بزرگ وری بالایی دارند و تحرک شرکتهای کوچک با رشد سریع بهرهبرقرار است. شرکت

شتر از توانند چند برابر بیها میهای کوچک ماننده مورچههای نوپا است. شرکتکمتر از شرکت

قتصادی اها مسئول نوآوری، ایجاد بازارهای جدید و رشد ین شرکتاندازه خود را حمل کنند. ا

ید های نوپا با رشد سریع که مشغول نوآوری و آزمودن محصولات و خدمات جدهستند. شرکت

یجاد وکار جدیدی را کشف کنند، قابلیت بالایی در اهای کسبکنند که مدلهستند و تلاش می

 های شغلی جدید دارند. فرصت

کند که با افزایش تعداد کارکنان، ن مزایای دیگری نیز دارد. حفظ انسجام ایجاب میکوچک بود

سالاری نیز گسترش پیدا کند. در نتیجه، برای مدیریت تعداد فزاینده کارکنان، به کارکنان دیوان

ها غالباً بیشتر از مخارج شوند مخارج اداری آنها بزرگ میبیشتری نیز نیاز است. وقتی شرکت

                                                 
 

 

1 Square – cube law 
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هایی که در صنایع متمرکزتر فعالیت شود. از سوی دیگر، شرکتشده روی توسعه نوآوری می صرف

دهد کنند. شواهد تجربی نشان میکنند به نسبت مخارج کمتری را صرف تحقیق و توسعه میمی

که رابطه بین نوآوری و قدرت بازار معکوس است. به این ترتیب، انحصار نوآوری را به تأخیر 

 . اندازدمی

بلعند. های بزرگ را میهای بزرگ نیز شرکتهای نوپا، شرکتعلاوه بر کاهش تعداد شرکت

های مستقر را پیدا های نوپا در حوزه فناوری هرگز فرصت رقابت با شرکتامروز بسیاری از شرکت

های بزرگ کنند، زیرا به محض این که مزایای فناوری خود را اثبات برسانند، توسط شرکتنمی

 500بک و مایکروسافت بیش از شوند. در یک دهه گذشته، گوگل، آمازون، اپل، فیستملیک می

 اند.شرکت را خریداری کرده

شوند. مثلاً، اغلب وری میهای بزرگ از طُرُق دیگری نیز مانع ارتقای بهرهغالباً شرکت

ند. نتیجه این که به اهای جدید داشتهسازی ایدههای بزرگ عملکرد بسیار بدی در تجاریشرکت

توانند از این کنند، نمیها صرف تحقیق و توسعه میهایی که آنگذاریرغم سرمایه

 ها سود کسب کنند.گذاریسرمایه

 گذاري کمترسرمایه  -5-4

گذاری در شرایط انحصاری گذاری در شرایط رقابتی بیشتر از سرمایهبه طور کلی، سرمایه

گذاری را کاهش ها در سطوح بالا سرمایهی نگهداشتن قیمتهای انحصاری برااست. زیرا، شرکت

تواند یک عامل مؤثر در ایجاد رکود اقتصادی باشد. امروزه، در دهند. به این ترتیب، انحصار میمی

گذاری در توسعه ها محدود کردن تولید و کاهش عرضه سودآورتر از سرمایهآمریکا، برای شرکت

های انحصاری سودهای بالای مکتسبه را صرف دیگر، شرکت های تولیدی است. از سویظرفیت

کنند. به این ترتیب، پول نصیب سهامداران بازخرید سهام شرکت و پرداخت سود به سهامداران می

شود. به طور کلی، سطح مخارج نسبت درآمد ثروتمندان بسیار کمتر از افراد فقیر ثروتمندی می

 گذاری کم و مصرف کم به هم مرتبط هستند.سرمایهدهد که چرا است. این عامل توضیح می
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 گرایی و تنوعمحلی کاهش -6-4

های انحصاری غیربومی قرار بگیرند، در اغلب قبل از آن که ایالات متحده تحت تسلط شرکت

های قوی محلی وجود داشت. مالکان و مدیران ارشد این هایی با ریشهها شرکتشهرها و شهرک

ها نیز در همان جامعه باقی کردند. درآمد این شرکتی زندگی میها نیز در جامعه محلشرکت

ها، به خاطر این که در همان جوامع زندگی داد. مالکان آن شرکتماند و ثروت را گسترش میمی

 کردند.ها کمک میها، مدارس و بیمارستانکردند به تأمین منابع مالی لازم برای ایجاد کتابخانهمی

کنند و مالکان و ای از صنایع را کنترل مینحصارگر بخش قابل ملاحظههای اامروزه، شرکت

کنند. غالباً، اقتصاددانان از تخصص تمجید ها زندگی میها به ندرت نزدیک آن شرکتمدیران آن

کنند. پیشرفت حاصل تخصص است. اما، ممکن است تخصص جوامع را در برابر تغییرات می

های جدید شناسی، تنوع ژنتیک برای سازگاری با محیطزیست پذیر کند. از منظرچشمگیر آسیب

های مطلوبی که برای شود افراد بیشتری در جامعه ویژگیضروری است. تنوع بیشتر باعث می

لی را کسب کنند. اگرچه، ممکن است کاشت محصو ،مقاومت در برابر شرایط سخت ضروری است

ما تنوع ژنتیکی پایین اره بیشتری را به بار آورد، مدت ثمکه از نظر ژنتیکی یکدست است، در کوتاه

ها و تغییر سطح بارندگی را ریسک از دست رفتن همه چیز در مقابل اتفاقاتی نظیر هجوم آفت

 کند. بیشتر می

ها در حال تسلط یافتن بر اقتصاد آمریکا هستند. این امروزه، تعداد کم و کمتری از شرکت

کند که شهرها به منبع درآمد کند. تأمین ثبات ایجاب میو تنوع را تضعیف می 1گراییروند محلی

هایی که تحت مالکیت محلی باشند فواید یا شرکت واحدی وابسته نباشند. علاوه بر این، شرکت

کنند، هایی کارکنان محلی را بیشتر استخدام میبیشتری برای جوامع محلی دارند. چنین شرکت

کنند در جامعه محلی ها کسب میکنند و درآمدی که آنمحلی بیشتر خرید می کنندگاناز تأمین

                                                 
 

 

1 Localism 



 25 رقابت مرگ و انحصارات: یدارهیسرما اسطوره

 

ها بر اقتصاد آمریکا حاکم هستند. پیامد آید. امروزه، تعداد کم و کمتری از شرکتبه گردش در می

 گرایی و تنوع کمتر بوده است.این وضعیت محلی

 تحت فشار قرار دادن کارگران -5

 افزایش طرخا بهه، کارکنان با فشارهای مختلفی روبرو هستند. در حال حاضر، در ایالات متحد

. هستند یدخر انحصار قدرت دارای صنایع از بسیاری در بنگاه اندکی تعداد اکنون صنعتی، تمرکز

 کارکنان شرایط، این در. دارد وجود کار نیروی برای محدودی خریداران که است معنی بدان این

 خصوص در اندکی زنیچانه قدرت و دارند کمی انتخاب کنند کار باید آن در که جایی انتخاب در

  .دارند کارفرمایان با مزدهادست

، نوعی توافق ضمنی 1بوک، گوگل و ادوبیهای بزرگ حوزه فناوری، نظیر اپل، فیسبین شرکت

 وجود دارد مبنی بر این که کارکنان یکدیگر را استخدام نکنند. این توافق پیدا کردن شغل برای

کند. حتی کار به جایی رسید که برخی از ها را محدود میکارکنان را دشوار و دستمزدهای آن

را ایجاد کردند. چنین چیزی تبانی آشکار بود و  ها در این خصوص نوعی لیست سیاهاین شرکت

 میلیون دلار جریمه شدند. 324.5های مرتبط با این مسأله مجبور به پرداخت شرکت

شود و در کل های حوزه فناوری محدود نمیه شکل موارد فوق به شرکتهایی بمحدودیت

کار در آمریکا  درصد از کل نیروی 18اقتصاد آمریکا وجود دارد. امروزه، در قراردادهای کار حدود 

در  درصد از کارکنان 40های رقیب وجود دارد. حدود شروط مربوط به منع اشتغال در شرکت

الات در آمریکا اند. تنها چهار ایبار چنین قراردادهایی را امضا کرده مشاغل گذشته خود حداقل یک

 اند.های رقیب را ممنوع کردهبه طور کلی درج شروط مربوط به منع اشتغال در شرکت

های رقیب برای کمک شود که درج شروط منع اشتغال کارکنان در شرکتغالباً استدلال می

گذاری کند که شرکت در توسعه نوآوری سرمایهک میبه حفظ اسرار شرکت است و این کار کم
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های فکری هایی که اغلب درآمدشان را از داراییله برای شرکتاگرچه ممکن است این مسأ کند.

کنند، موضوعیت داشته باشد، اما در مورد ضرورت گسترش آن به سایر صنایع تردید کسب می

  جدی وجود دارد.

ها برای پیدا کردن شرکتی کمتری داشته باشند، آزادی آنهای هرچه کارکنان امکان انتخاب

شود. تنها کارکرد شروط یها پرداخت کند، کمتر مکه ممکن است دستمزد بیشتری به آن

تضعیف  محدودکننده تحمیلی به کارکنان در قراردادهای کار محدود کردن جابجایی کارکنان و

لیسم مدرن است و تمزد است. این فئودازنی در خصوص افزایش دسها برای چانهتوانایی آن

 اند.کارکنان تبدیل به رعایای اربابان شرکتی شده

شهرها انحصار خرید نه تنها در کل ایالات متحده شایع است، بلکه شیوع آن در غیرکلان

تلف شدیدتر است. این مسأله باعث شکاف هشداردهنده بین درآمدهای کارکنان در مناطق مخ

میانگین آن  درصد بالاتر از 29، درآمد سرانه در پایتخت آمریکا 1980در سال شده است. مثلاً، 

ین رشد به ادرصد رسید. در مورد نیویورک  68، این رقم به 2013در ایالات متحده بود. در سال 

ین ملی آن درصد بالاتر از میانگ 80، درآمد در نیویورک 1980مراتب بیشتر بوده است. در سال 

ثروت در  درصد رسید. نتیجه این که، روند تمرکز قدرت و 172، این رقم به 2013بود. در سال 

 مراکز شهری آمریکا شدت گرفته است.

های دارای قدرت انحصاری در خرید کاهش قیمت خرید کالاها و خدمات از جانب شرکت

ها ی آنکنندگان فشار وارده به خود را به کارکنان انتقال دهند و دستمزدهاباعث شد که تأمین

 را کاهش دهند یا ثابت نگهدارند. 

ضعف کارکنان در مقابل کارفرمایان بزرگ و دارای قدرت انحصاری در تغییر سبک گسترده 

شود. مشاغل تمام وقت و قابل اعتماد با مزایای بیمه بیکاری به سمت کارهای موقت مشهود می

توان به عوامل دیگری نظیر و بازنشستگی در حال محو شدن هستند. اگرچه این امر را می

و ظهور اقتصاد  1ها به خارج از مرزهای کشور مبدأشدن، انتقال واحدهای عملیاتی شرکتجهانی
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نیز نسبت داد، اما افزایش قدرت انحصاری کارفرمایان نیز عامل بسیاری  1مبتنی بر کار موقت

 مهمی است.

اند. اغلب این مشاغل موقت بوده شود، امادر حال حاضر مشاغل بیشتری در آمریکا ایجاد می

و   3، آزادکاران2ن مستقلابه بعد، نسبت کارکنان موقت )مشتمل بر پیمانکار 2005از سال 

درصد افزایش یافته است.  15.8درصد به  10.7کارکنان شرکت پیمانکاری( به کل کارکنان از 

قراردادهای دست و پا گیر  در بسیاری از صنایع، تلاش برای به کار گرفتن کارکنان ارزان و بدون

های بزرگ فناوری نیز تبدیل به روند شده است. تعداد رو به افزایشی از کارکنان در شرکت

 کارکنان قراردادی هستند.

دهای نتیجه گسترش مشاغل قراردادی فقدان ثبات و مزایا برای کارکنان بوده است. درآم

درآمدی  دانند که هفته یا ماه آیندهنمی هاای از کارکنان متغیر است و آنبخش قابل ملاحظه

با مشکلات  تواند باعث شود که چنین افرادیدارند یا خیر. یک اتفاق غیرمنتظره، ولو کوچک، می

 مالی جدی روبرو شوند.

غذا  ثبات مشکل تمام جامعه است. اگر کارکنان رستوران استطاعتدستمزدهای پایین و بی

باس از آن لفروشی توانایی خرید باشند، اگر کارکنان یک لباسخوردن در آن رستوران را نداشته 

شود یجاد میفروشگاه را نداشته باشند، یا اگر کارکنان حتی نتوانند در جایی که مشاغل جدید ا

 زندگی کنند، در آن صورت در اقتصاد مشکل جدی وجود دارد.

شود. دزدی ها نیز اجحاف میحقوق آن ین بودن دستمزدها، با فریبکاری بهصرف نظر از پای

ین کار، تر از حداقل دستمزد مصرحّ در قواندستمزد، مثلاً به شکل پرداخت دستمزدهای پایین

اخت کمتر ای رایج در آمریکا است. عدم پرداخت یا پردرفته رفته در حال تبدیل شدن به مسأله

 ای شایع است.پدیدهنیز از حداقل دستمزد در ازای اضافه کار کارکنان 
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روری به ضهای کارگری که برای توزان بخشیدن به روابط بین کارکنان و کارفرمایان اتحادیه

ی یک نفر ، از هر پنج آمریکای1983رسیدند، به تدریج در آمریکا تضعیف شدند. در سال نظر می

درصد از  11درصد از کارکنان بخش خصوصی و کمتر از  6.4عضو یک اتحادیه بود. امروزه، تنها 

ی کارکنان در کل کارکنان در آمریکا عضو یک اتحادیه هستند. این روند افول قابل ملاحظه توانای

 دهد که بین عضویت در اتحادیهدهد. شواهد تجربی نشان میدهی خود را نشان میسازمان

 کارگری و نابرابری درآمدی رابطه عکس وجود دارد. 

ها از ن در نتیجه افول اتحادیه کارگری، ناتوانی آنیکی از پیامدهای تضعیف قدرت کارکنا

های اجباری است. ها به داوریهای قضایی و تن دادن آندستیابی به حقوق خود از طریق پیگیری

دهد که در صورت نارضایتی کارکنان از سیستم ها این حق را میبه شرکت 1قانون داوری فدرال

شوند که برای دستیابی به توافق با نان مجبور میدادرسی اجتناب کنند. در این شرایط کارک

ها امکان تر است و به شرکتتر و ارزانشرکت مذاکره کنند. اگرچه حل اختلاف از داوری سریع

ها نگهدارند. اما، کارکنان حقوق مهمی را دهد که دعاوی را دور از توجه افکار عمومی و رسانهمی

ها کارکنان را وادار به پذیرش داوری این که شرکتدهند. دلیل اصلی در داوری از دست می

ها در موارد داوری به مراتب بیشتر جویی در هزینه نیست. بلکه، احتمال بُرد شرکتکنند، صرفهمی

، درست بعد از آن که دادگاه عالی ایالات 1992ها است. در سال از موارد مطرح شده در دادگاه

ها از آن استفاده درصد از شرکت 2داوری را فراهم کرد، تنها  متحده با قانون داوری فدرال، امکان

درصد از کارکنان بخش خصوصی فاقد اتحادیه کارگری مجبور به استفاده از  56کردند. امروز، می

ها مجبور به رقابت بر سر جذب و نگهداشتن کارکنان بودند و کارکنان شوند. اگر شرکتداوری می

افتاد. اگرچه داشتند، به احتمال زیاد این وضعیت اتفاق نمیزنی بیشتری میقدرت چانه

ها نیز تبدیل به موانعی در مقابل نقص نیستند و ممکن است خود آنهای کارگری هم بیاتحادیه

 زنی جمعی ندارند.ها هیچ قدرت چانهکارکنان برای ورود به بازار کار شود، اما کارکنان بدون آن
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ر بر کارکنان را افزایش داده است. قوانین مربوط به مجوزهای کسب مجوزهای شغلی نیز فشا

کند که کارکنان برای کار کردن مجوزهایی را کسب کنند و کارکنان برای این شغلی ایجاب می

هایی را پرداخت کنند، امتحاناتی را بگذرانند، حداقل سنی را داشته باشند و/یا منظور باید هزینه

حدود یک نفر در هر بیست نفر مُلزم  1950ی های دههند. در سالسطح تجربه معینی داشته باش

به کسب مجوز شغلی بود. امروز، این به یک نفر در هر چهار نفر رسیده است. در برخی از صنایع 

های کند. در عمل، در برخی از حرفهمجوزهای شغلی بیش از حد شروع کار را به شدت دشوار می

کند به صادرکننده مجوز که بر آن صنایع نظارت می ینهادها ساز نظیر وکالت و پزشکی،پول

هیچ  ،کنند. نکته مهم این کهمثابه مانعی در مقابل ورود کارکنان جدید به آن صنایع عمل می

 شود.رابطه روشنی بین کسب مجوز و کیفیت خدمات ارایه شده مشاهده نمی

ت های حوزه فناوری ارتباطات و اطلاعاسوء استفاده شرکت -6

 از قدرت بازاری

هایی نظیر گوگل، ای از موقعیت کنونی و موفقیت مالی فعلی شرکتبخش قابل ملاحظه

گذاری و مقابله با انحصار بوک، مایکروسافت، اپل و آمازون ناشی از اشتباهات در حوزه مقرراتفیس

دغام کنند. شان را خریداری و در خود اهای رقیبها اجازه داده شد شرکتاست. به این شرکت

دهد که با هایی قرار میای کاملاً متفاوت از شرکتها را در مقولههای دیجیتال آنمقیاس پلتفرم

هایی از این دست دیگر یکی از فعالان صرف بازار نیستند. بلکه، در کنند. شرکتها رقابت میآن

ها کنند. آنگذار عمل میهای مرتبط با فعالیت خود به مثابه نوعی نهاد مقرراتبسیاری از حوزه

کنند که کنند. مثلاً، اپل و گوگل تعیین میها را اداره میکنند که دنیای آنقواعدی را وضع می

بوک بیش از دو میلیارد ها به فروش برسد. فیسافزاری آنهای نرمافزاری از طریق فروشگاهچه نرم

 کدام نه. کند که کدام مطالب دیده شود و کاربر دارد و تعیین می

ثری خود را در جایگاهی های بزرگ حوزه فناوری به شکل مؤاز منظر مباحث مالیاتی، شرکت

های تابعه ها با استفاده از خلاءهای قانونی و استفاده از شرکتاند. آنفرای قوانین ملی قرار داده

تی کشورها های مالیاو صوری در سایر کشورها بخش قابل توجه سود خود را از دسترس سازمان
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ها را های کوچک سطوح بالایی از مالیاتاین در حالی است که اشخاص و شرکت اند.خارج کرده

دهند، زیرا های بزرگ حوزه فناوری نابرابری درآمدی را افزایش میکنند. شرکتپرداخت می

کنند و برندگان هایی هستند که مالیات پرداخت میهای این شرایط مردم و شرکتبازنده

 کنند.های بزرگی هستند که اقدام به فرار مالیاتی میهامداران شرکتس

های جاسوسی گسترده مقادیر چشمگیری از اطلاعات ها در عملیاتعلاوه بر این، این شرکت

های بزرگ حوزه فناوری در بسیاری از کنند. امروزه، شرکتآوری میکاربران خود را نیز جمع

هایی چون گوگل، یافته هستند. پلتفرمقدرتمندتر از قدرتمندترین کشورهای توسعه ،هاحوزه

های اصلی مورد نیاز رقبایشان، نظیر بوک، آمازون، اپل و مایکروسافت تمام زیرساختفیس

گذاری خطرپذیر را های سرمایهسازی داده و شرکتهای ارتباطی، سرورهای ابری ذخیرهشبکه

های نوپا را تملک های بزرگ حوزه فناوری به لطف این برتری یا شرکترکتتحت کنترل دارند. ش

 شوند. ها میکنند یا مانع رشد و موفقیت آنو در خود ادغام می

های بزرگ حوزه فناوری در لابی کردن و کمک به کارزارهای انتخاباتی احزاب اقدام شرکت

یابی به موقعیت کنونی داشته است. در ها در دستدر آمریکا تأثیر مهمی در کمک به این شرکت

میلیون دلار صرف لابی کردن نمودند.  50بوک و گوگل حدود ، اپل، آمازون، فیس2017سال 

دارند که بر حسب تقاضای این در اختیار ای از دانشگاهیان را نیز ها شبکه گستردهاین شرکت

 نویسند.ها برایشان گزارش میشرکت

ای های پلتفرمی با تأثیرات شبکهوزه فناوری به عنوان شرکتهای انحصاری حاغلب شرکت

کنند. ارزش های مختلف از اشخاص را به همراه مرتبط میها گروهقوی هستند. این شرکت

شود، تعداد ارتباطات ها تابعی از تعداد کاربران است. هر فرد جدیدی که به شبکه اضافه میشبکه

ها، های بازخوردی ذاتی در پلتفرمکند. با توجه به حلقهمی بالقوه در شبکه به صورت نمایی رشد

 کند.پلتفرم برنده تمام بازار را از آن خود می
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 سارق یهاو بارون هایعوارض -7

های دارای تر توضیح داده شد، از نظر نویسندگان در حال حاضر شرکتهمان طور که پیش

اختیار دارند. در چنین شرایطی، مالکان های اقتصادی را در ترین شبکهقدرت بازاری مهم

کنندگان آمریکایی مجبور کنند و مصرفعمل می  1های سارقهای فوق به مثابه بارونشرکت

هایی به شکل باج را پرداخت کنند. در ها عوارضهستند برای استفاده از محصولات این شرکت

های با قدرت بازاری چشمگیر در هایی از بازارهای انحصاری در آمریکا و شرکتاین بخش، نمونه

 شود.آنها معرفی می

 های محلي دارای قدرت انحصاری(های با قدرت انحصاری )و شرکتشرکت -1-7

 رسرعتاینترنت کابلی یا پُ

ها در تر آن که این شرکتدرصد بازار کابلی آمریکا را در اختیار دارند. مهم 65سه شرکت 

هیچ گونه رقابت واقعی روبرو نیستند. اساساً، تقریباً سطح محلی، یعنی محدوده فعالیت خود، با 

های فعال در این حوزه تقسیم شده است. اهمیت تمام آمریکا به صورت جغرافیایی بین شرکت

این مسأله به آن دلیل است که در ایالات متحده کابل تنها گزینه عملیاتی برای دسترسی به 

ران به فیبر نوری دسترسی دارند و خطوط تلفن درصد از کارب 25اینترنت پُرسرعت است. تنها 

 سرعت به مراتب کمتری دارد. 2اشتراک دیجیتال

 

 سیستم عامل رایانه

های عامل را در اختیار دارد. در مورد درصد بازار سیستم 90شرکت مایکروسافت بیش از 

مایکروسافت نیز مشابه همین وضعیت در مورد مایکروسافت آفیس وجود دارد.  3های اداریبرنامه

                                                 
 

 

1 Robber barons 
2 Digital subscriber line (DSL) 
3 Office programs 
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همواره از محصولات فعلی خود به مثابه اهرمی برای ترویج استفاده از محصولات جدیدش استفاده 

ز  1افزارهای دیگری نظیر وردپرفتککرده است. نرم نویسی های برنامهبه رابط  2و لوتوس نوت

ه ویندوز از اند، دسترسی ندارند. با توسعخاصی که برای ارتباط با ویندوز ساخته شده 3کاربردی

های نویسان در مورد رابطای به نسخه بعدی، مایکروسافت هموار قبل از سایر برنامهنسخه

 نویسی کاربردی اطلاع دارد. برنامه

 

 هاي اجتماعیشبکه

های اجتماعی را در اختیار دارد و از این نظر، فاصله درصد از بازار رسانه 75بوک بیش از فیس

درصد از  45قابل ملاحظه است. این شرکت تقریباً  5و پینترست 4توئیتر آن با سایر رقبایش نظیر

 2 یهای شخصتبلیغات آنلاین را نیز به خود اختصاص داده است. مارک زاکربرگ امپراتور داده

های سیاسی، علایق و ترجیحاتشان را میلیارد نفری است که تمام اطلاعات شخصی خود، دیدگاه

 دهند. میدر اختیار این شرکت قرار 

خواهد کنند. هر کسی میها برندگان رقابت تمام بازار را از آن خود میمعمولاً، در بازار شبکه

 6پلای مثل پیای باشد که بیشترین تعداد کاربران را دارد. وقتی تنها یک نفر از شبکهدر شبکه

د، جذابیت آن افزایش استفاده کند، ارزش آن صفر است. وقتی تعداد کاربران این شبکه افزایش یاب

شود. پل به یک میلیون نفر برسد، رقابت با آن بسیار دشوار میکند. وقتی تعداد کاربران پیپیدا می

ها و ملتتواند دولتای میوقتی تعداد کاربران یک شبکه به چند میلیارد برسد، چنین شبکه

 الشعاع قرار دهد.تقریباً تمام مذاهب را تحت

                                                 
 

 

1 WordPerfect 
2 Lotus Notes 
3 Application Programming Interface 

 کنند.هایی است که از آن تقاضای خدمت میرابط بین یک سیستم عامل و برنامه نویسی کاربردی،رابط برنامه
4 Twitter 
5 Pinterest 
6 PayPal 
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 جستجو

وکار را در اختیار دارد. مدل کسب 1مرتبط با جستجو درصد از بازار تبلیغات 90تقریباً گوگل 

است. هر چه کاربران بیشتر جستجو کنند، جستجوها بهتر  2کنندهکل این شرکت خودتقویت

آورند. هر های بیشتری به آنجا روی میچیشود. هر چه کاربران بیشتر جستجو کنند، تبلیغاتمی

وکار ها کاراتر خواهند شد. موانع ورود به این کسبهای بیشتری آنجا باشند، حراجچیچه تبلیغات

قابل ملاحظه است. ساخت یک موتور جستجو بسیار پُرهزینه است و مدت زمان زیادی طول 

کشد. بیش از یک دهه هیچ رقیب جدی وارد بازار جستجو نشده است. گوگل برای ترویج می

کند. ی خود و نتایج جستجوی خود، از قدرت بازاری خویش سوء استفاده میهاسایتاستفاده از وب

را خریداری کند و به  3کلیکعجیب این که، به گوگل اجازه داده شد تا رقبایی خود نظیر دابل

 این ترتیب، حتی رقابت را بیش از پیش کاهش دهد.

نحصار دوقطبی را ایجاد بلیغات دیجیتالی برخط نوعی ابوک در صنعت تدر واقع، گوگل و فیس

بوک بر تبلیغات نمایشی حاکم شده و گوگل بر تبلیغات مرتبط اند که در چهارچوب آن، فیسکرده

 با جستجو تسلط یافته است.

 

 شیر

بندی شده است، اما اغلب دامداران شیر خود را به رسد، بازار شیر در آمریکا بخشبه نظر می

در محدوده فعالیت خود دارای نوعی قدرت انحصار  لعمفروشند که در یک خریدار محلی می

با در  4فودزخرید است. در واقع، دامداران غالباً هیچ انتخابی برای فروش شیر ندارند. شرکت دین

ها رشد کرده ای از ادغامدرصد سهم بازار بازیگر مسلط است و از طریق مجموعه 40اختیار داشتن 

ها ر به خاطر دعاوی حقوقی مربوط به ثابت نگهداشتن قیمتها دلااست. این شرکت باید میلیون

                                                 
 

 

1 Search advertising 
2 Self-reinforcing 
3 DoubleClick 
4 Dean Foods 
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و اعِمال انحصار پرداخت کند. حتی به خاطر یک مورد اتهام در خصوص اقدام این شرکت به ثابت 

، 2و دایری فارمرز آو امریکا 1های نشنال دایری هلدینگزنگهداشتن قیمت خرید با همکاری شرکت

را برای حل و فصل موضوع پرداخت نماید. سه شرکت فوق  تحت فشار قرار گرفته است تا مبلغی

درصد از تولید لبنیات در جنوب شرق ایالات متحده را تحت کنترل دارند و توافق  77مشترکاً 

 اند که با هم رقابت نکنند.کرده

 

 هاي حمل و نقل ریلیشرکت

تعداد محدودی اگرچه ممکن است به نظر برسد که حمل و نقل ریلی صنعتی چندقطبی با 

های محلی و ههای حمل و نقل ریلی اصلی در محدودبازیگر عمده است، اما در واقع، شرکت

ای دارای قدرت انحصاری هستند. در آمریکا، صنعت حمل و نقل ریلی باری شدیداً در منطقه

، نورفولک 4اکس ترنسپورتیشناس، سی3ویاف ریلاسانانحصار چند شرکت محدود نظیر بی

 قرار دارد. 6رودو یونیون پسفیک ریل 5ویترن ریلسا

شود، اما در واقع ی نوعی چندقطبی محسوب میچه ساختار کلی صنعت حمل و نقل ریلاگر

انحصار قدرت های حمل و نقل ریلی با نوعی ها مجبور به استفاده از شرکتبسیاری از شرکت

کنند. مثلاً، دو سوم از حجم زغال می ها خدمات ارایهمواجه هستند، زیرا تنها یک شرکت به آن

شود، توسط یک شرکت حمل و نقل ریلی منتقل سنگی که از طریق خطوط ریلی جابجا می

و یونیون  ویاف ریلاسانشود. در حال حاضر، برای حمل و نقل غلات تنها دو شرکت بیمی

                                                 
 

 

1 National Dairy Holdings 
2 Dairy Farmers of America 
3 BNSF Railway 
4 CSX Transportation 
5 Norfolk Southern Railway 
6 Union Pacific Railroad 
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وی ولک ساترن ریلو نورف اکس ترنسپورتیشناسرود به بخش غربی و دو شرکت سیپسفیک ریل

 کنند.به بخش شرقی ایالات متحده خدمات ارایه می

 

 1)بذرها( بذور

درصد از  80 2اند. شرکت مونسانتوشده ژنتیکی بر کل بازار تسلط پیدا کردهامروز، بذور تعدیل

ترین درصد سویای این کشور را در کنترل دارد. بزرگ 90بذور ذرت ایالات متحده و بیش از 

است که اخیراً در شرکت دولتی چینی   3المللی مونسانتو شرکت سوئیسی سینجنتارقیب بین

 و 5های بزرگ شیمیایی آمریکا یعنی دائو کمیکال کوادغام شد. در عین حال، شرکت 4چایناچم

های خود در حوزه کشاورزی را آغاز خواهند کرد. سه شرکت فوق ادغام شدند و فعالیت 6دوپونت

درصد از بازار بذر ذرت ایالات متحده را در  80کش در جهان و درصد از بازار آفت 70حدود 

کنترل خواهند داشت. به این ترتیب، قدرت جمعی چند شرکت محدود بر کل زنجیره غذایی ما 

 هد شد.کامل خوا

 

 هاریزپردازنده

را در   9هادرصد بازار ریزپردازنده 20حدود   8دیامدرصد بازار و ای 80  7اینتل هایشرکت 

درصد بازار را در  90ای از دو دهه اخیر، اینتل حدود اختیار دارند. اما، طی دوره قابل ملاحظه

                                                 
 

 

1 Seeds  
2 Monsanto 
3 Syngenta 
4 ChemChina 
5 Dow Chemical Co. 
6 DuPont 
7 Intel 
8 AMD 
9 Microprocessor 
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است. اگر یک قاعده در مورد  ها بودهدست داشته و عملاً شرکتی انحصاری در حوزه ریزپردازنده

کنند. اینتل مجبور انحصارات وجود داشته باشد، این است که انحصارگران اقدام به انحصارگری می

ای را پرداخت شده است که به خاطر سوء استفاده از موقعیت بازاری خود جرایم قابل ملاحظه

های تولیدکننده شرکت متوجه شد که شرکت اینتل به 1، کمیسیون اروپا2009کند. در سال 

از  2ها به جای شرکت ادونسد مایکرو دیوایسزها و تخفیفاتی را اعطا کرده است تا آنرایانه مشوق

دی ادعا کرد اینتل اممحصولات این شرکت استفاده کنند. این مسأله بعد از آن بود که شرکت ای

نی اقدام به رقابت غیرمنصفانه های شخصی ژاپبا ارایه تخفیفات مختلف به تولیدکنندگان رایانه

 کرده است.

 

 دهنده خدمات کفن و دفنهاي ارایهشرکت

بندی شده است. در واقع، در اغلب شهرهای صنعت ارایه خدمات کفن و دفن به شدت بخش

ی از کوچک در این خصوص نوعی انحصار محلی وجود دارد. معمولاً، در شرایطی که افراد یک

اند، تمایلی برای جستجو و بررسی نخواهند داشت و به این ترتیب، عزیزان خود را از دست داده

 شود. الغ بالا فراهم میفرصت دریافت مب

غول صنعت خدمات کفن و دفن است. این شرکت دارای  3سرویس کورپوریشن اینترنشنال

میلیارد دلار است. در  7نمایندگی و قبرستان است و ارزش بازاری آن بیش از  2000بیش از 

                                                 
 

 

1 European Commission 
2 Advanced Micro Devices 
3 Service Corporation International 
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ه به این شرکت اجاز 1کنندگان، کمیسیون تجارت فدرال، به رغم اعتراضات مصرف2013سال 

 ، را تملک کند.2ترین رقیب خود، یعنی شرکت استوارت انترپرایسزداد تا بزرگ

ند، دهنده خدمات کفن و دفن کوچک بودهای ارایهوقتی تقریباً تمام شرکت 1960در سال 

زینه بیش دلار برای هر میت بود. امروزه، این ه 700متوسط مخارج مربوط به کفن و دفن حدود 

های . هزینههزار دلار باشد 10ممکن است هزینه تابوت به تنهایی بیش از هزار دلار است.  8از 

ها ایالت ها است. برخی ازتر از سایر شرکتدرصد گران 40تا  30کورپوریشن اینترنشنال  سسروی

رابر رقابت دهنده خدمات کفن و دفن در بهای ارایهاند که از شرکتقوانینی را به تصویب رسانده

ساز بی دستجالب این که در ایالت آلاباما کشیشانی که اقدام به فروش تابوت چو کند.صیانت می

 گیرند. کنند، تحت تعقیب قضایی قرار میمی

 انحصار دوجانبه -2-7

 هاي پرداختنظام

در جایگاه  5تقریباً کل بازار را در اختیار دارند. امریکن اکسپرس 4و ویزا 3در آمریکا، مسترکارد

سوم قرار دارد. دلیل این که چنین تمرکزی در بازار وجود دارد این است که در پشت صحنه، در 

شود. صرف نظر از انحصاری انجام می ها از طریق یک زیرساختسمت فروشندگان، پرداخت

هایی کنند، زیرساخت اصلی بر مبنای سازوکارها یا پردازشگرهایی که کاربران استفاده میپایانه

های های کارتشوند. هر دو شرکت از تمام تراکنشاست که توسط مسترکارد و ویزا اداره می

                                                 
 

 

1 Federal Trade Commission 

کنندگان ای دولتی است که یکی از وظایف اصلی آن صیانت از حقوق مصرفکمیسیون تجارت فدرال موسسه

 است.
2 Stewart Enterprises 
3 MasterCard 
4 Visa 
5 American Express 
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دهنده نوعی مالیات کنند و این مسأله نشاناعتباری در ایالات متحده مبالغ بزرگی را کسب می

های کشور ترین بانک، ویزا، مسترکارد و بزرگ2012غیرقابل مشاهده بر تجارت است. در سال 

ها فروشنده پرداخت کنند تا به هفت سال منازعه در میلیارد دلار به میلیون 7.3توافق کردند که 

 های اعتباری پایان دهند.خصوص کارمزدهای اخذ شده از کارت

 

 سیستم عامل تلفن

یا از  2اپل 1اُاسهای هوشمند در جهان یا از سیستم عامل آیدرصد از تمام تلفن 99تقریباً 

درصد بازار و اپل باقی بازار را در  80. اندروید کننداستفاده می گوگل 3سیستم عامل اندروید

افزار را های نرمکنند، بلکه فروشگاهاختیار دارد. اما، اپل و گوگل نه تنها تلفن شما را کنترل می

هستند. همان طور که میلیارد دلاری  یافزار بازارهاهای نرمکنند. این فروشگاهنیز کنترل می

دیگر »های بزرگ فناوری دارد، شرکت، استاد حقوق و کارشناس فناوری بیان می4فرانک پسکویت

ها های فعالیت خود، بازارساز هستند. علاوه بر این، آنفعالان صرف بازار نیستند. بلکه، در حوزه

ن اقدام به فروش کالاها توانند در چهارچوب آتوانند در خصوص شرایطی که سایر فعالان میمی

افزار ارایه شده ها نرماگر آن«. را اعِمال نمایند 5گذاریو خدمات کنند، کنترلی از جنس مقررات

 کنندگان به آن شوند.تواند مانع دسترسی مصرفتوسط فرد یا شرکتی را نپسندند، می

 

 تبلیغات برخط

ها در حوزه فعالیت خود هر یک از آنبوک بر بازار تبلیغات برخط تسلط دارند و گوگل و فیس

درصد از بازار تبلیغات مرتبط با جستجو را در اختیار  76، گوگل 2018انحصارگر است. سال 
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درصد کل مخارج جهانی، به غیر از چین، در حوزه  84بوک ، گوگل و فیس2017داشت. در سال 

صد از مخارج تبلیغات در 78بوک ، فیس2016اند. در سال تبلیغات دیجیتال را جذب کرده

 اجتماعی در ایالات متحده آمریکا را از آن خود کرده بود.

 

 دیالیز کلیه

، تبدیل به انحصار 2و فرسنیوس 1ها بین داویتاای از ادغامبازار دیالیز در آمریکا، بعد از مجموعه

های از شرکت هزار آمریکایی به خدمات دیالیز نیاز دارند و هر یک 490دوقطبی شده است. تقریباً 

درصد بازار را در اختیار دارد. تا حد زیادی مثل بقیه صنعت درمان ایالات متحده،  30فوق تقریباً 

میلیون دلار برای  895، داویتا 2015و  2014داویتا دولت و بیماران را فریب داده است. در سال 

لت آمریکا پرداخت ها در خصوص اقدام این شرکت به اخذ وجوه اضافه از دوحل و فصل شکایت

های ، این شرکت بعد از متهم شدن به ارجاع بیماران دیالیزی فقیر به شرکت2017کرد. در سال 

دریافت کرد. مبلغ دریافتی را هایی ها احضاریهبیمه خصوصی به منظور متورم کردن سود آن

های درمان برنامهمبلغ دریافتی در قالب از برابر بیشتر  10های بیمه خصوصی داویتا از شرکت

 بود. 4و مدیکر 3دولتی مدیکید

 

 عینک

خرید عینک جدید به شدت گران است، حتی اگر ساخت آن گران نباشد. دلیل این مسأله آن 

درصد  80، کاملاً بر این بازار سلطه دارد. لوکسوتیکا 5است که تنها یک شرکت، یعنی لوکسوتیکا

ری عینک را تحت کنترل دارد. این شرکت همچنین میلیارد دلا 28از برندهای اصلی در صنعت 
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مد افرادی که به عینک ، دومین شرکت بزرگ بیمه حوزه بینایی است. آی1مد ویژن کرمالک آی

 دهد.های خرده فروشی لوکسوتیکا ارجاع مینیاز دارند را به فروشگاه

را،  2وی اسیلور، مالکان لوکسوتیکا پیشنهاد ادغام این شرکت با شرکت فرانس2017در سال 

درصدی اسیلور  13درصدی لوکسوتیکا و  14که سازنده لنز است، مطرح کردند. با توجه به سهم 

از بازار، شرکت ادغامی یک چهارم از بازار جهانی را در اختیار خواهد داشت. در ایالات متحده، 

 40گر، اسیلور حدود درصد از بازار قاب عینک را در اختیار دارد. از سوی دی 50تا  40لوکسوتیکا 

فروشی ترین فروشنده خردهدرصد بازار شیشه عینک را در کنترل دارد. شرکت ادغامی بزرگ

 عینک در آمریکا خواهد شد. 

 

 انحصار چندقطبي  -3-7

 یسنجهاي اعتبارشرکت

کل   5و ترنسیونیون  4، اکوئیفکس3های فراوان، تنها سه شرکت اکسپریانامروزه، بعد از ادغام

هایی دهی اعتباری در آمریکا را در کنترل دارند. معلوم نیست که حتی وجود سازمانبازار گزارش

های مورد دهند و به دادهدهندگان کار خود را انجام میاز این دست ضروری هست یا خیر. وام

محاسبات  6توان با استفاده از فرمول اعتبارسنجی فر ایساک کورپوریشننیاز دسترسی دارند و می

ها ها میلیونها به دفعات بر مبنای این گزارشرا انجام داد. قدرت سه شرکت فوق گسترده است. آن

ها اشتباه کنند، درست اند. اگر این شرکتچاره جفا کردههای بیاشتباه مرتکب شده و به انسان
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کنند و برای ه میکنندگان را سر کیسها مجدداً مصرفکردن سابقه اعتباری دشوار است. اما، آن

 کنند. اصلاح این خطاها نیز کسب درآمد می

رها های اعتبارسنجی آشنایی چندانی نداشتند، تا این که هکها با شرکتاغلب آمریکایی

نامه رانندگی های تأمین اجتماعی، تاریخ تولد، آدرس، شماره کارت اعتباری و شماره گواهیشماره

ران ارشد شرکت ربودند. قبل از آن که این اتفاق علنی شود، مدیمیلیون نفر را از اکوئیفیکس  143

 ش رسانند. ها دلار سهام خود را به فروزمان کافی داشتند تا قبل از سقوط قیمت سهام، میلیون

 

 سازي اسناد مالیاتیخدمات آماده

ساعت را صرف آماده کردن مدارک مالیاتی و پرُکردن  13دهندگان به طور متوسط مالیات

سازی اسناد کنند و در ازای دریافت خدمات مربوط به آمادهسناد مربوط به درآمدهای خود میا

درصد متوسط استرداد مالیات فدرال  10کنند، که تقریباً معادل دلار پرداخت می 200مالیاتی 

سازی درصد خدمات برخط آماده 90  3و اینتوئیت  2اکت، تکس1اندآر بلاکهای اچاست. شرکت

درصد این سهم صرفاً در اختیار شرکت اینتوئیت است.  65مالیاتی را در اختیار دارند. اسناد 

تلاش کرد که انحصار چندجانبه فعلی را انحصار  اکتاندآر بلاک یک بار برای خرید تکساچ

 نادر، وزارت دادگستری مانع این ادغام شد.  یکرد، اما در مورددوجانبه تبدیل می

، کنگره ایالات متحده قانونی را 1998املاً غیرضروری است. در سال این صنعت بزرگ نیز ک

های اجرای نظام اظهارنامه عاری رویه 2008کرد تا سال داری ملزم میوضع کرد که وزارت خزانه

از استرداد مالیاتی را توسعه دهد. قرار بود این نظام بدهی مالیاتی اشخاص را با استفاده از اطلاعاتی 

شد محاسبه کند. اما، صنعت ارایه گزارش می 4سال به اداره خدمات درآمد داخلی که قبلاً هر

 خدمات مالیاتی لابی کرد و مانع انجام هر گونه اصلاحات شد. 
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 هاي هواپیماییشرکت

. زدایی از صنعت هواپیمایی کرداقدام به مقررات 1978کنگره ایالات متحده در سال 

ی که به طور داد، اما صنعت وارد ادوار رونق و رکود شد. صنعت زدایی سودآوری را افزایشمقررات

خرب، به طبیعی رقابتی نبود از یک کارتل تحت نظارت خارج شد و بعد از مدت کوتاهی رقابت م

گذاری های هواپیمایی برای بیشینه کردن قدرت قیمتکارتلی خارج از نظات تبدیل شد. شرکت

 ای را ابداع کردند.های محلی و منطقههای پرواز روتین و هابخود برنامه

های های یکدیگر فعالیت کنند. همچنین، شرکتدانند که باید خارج از هابها میشرکت

ورود از کنند تا های خالی بین جدول زمانی پروازها را خریداری میهواپیمایی قدرتمند زمان

 های جدید به بازار جلوگیری نمایند. شرکت

 

 مخابراتیهاي شرکت

بر بازار مخابرات مربوط به تلفن   4موبایلو تی  3اندتیتی، ای2، اسپرینت1چهار شرکت وریزون

توانند به شبکه همراه در ایالات متحده آمریکا مسلط هستند. کاربران تنها از طریق یک ابزار می

ر کاربران وصل شوند. به همین دلیل، باید از قبل دستگاه خود را به شرکت معرفی کنند. اگ

تاپ متصل شوند، باید هر ماه بخواهند از اینترنت شبکه خود با استفاده از ابزاری دیگر، مثل لپ

بور خود را تغییر دهد، معمولاً مجدلار پرداخت کنند. اگر کاربر بخواهد شبکه مورد استفاده  30

 تری را خریداری نماید. شود طرح گرانمی
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 هابانک

 44، پنج بانک بزرگ آمریکا 2009تا  2007های مالی جهانی سالیک دهه بعد از بحران 

های آمریکایی را تحت کنترل دارند. این پنج تریلیون دلار دارایی در اختیار بانک 15.3درصد از 

. در 5بیو یواس 4گروپ، سیتی3، بنک آو امریکا2مورگان چیسپی، جی1بانک عبارتند از ولز فارگو

های این صنعت را در اختیار درصد از دارایی 10رگ آمریکا کمتر از ، پنج بانک بز1990سال 

های صنعت بانکداری را در اختیار دارد داشتند. امروز، ولز فارگو به تنهایی همان سهمی از دارایی

 در اختیار داشتند. 1990که کل پنج بانک بزرگ در سال سال 

ایی شد. اجر 2015ضع کرد که از سال ها قواعدی را وفدارل رزرو برای ممنوعیت ادغام بانک

های صنعت در درصد کل بدهی 10شود بیش از هایی که باعث میبر اساس این قواعد از ادغام

 ده است.شاختیار یک بانک باشد، جلوگیری خواهد شد. اما، آسیب پیش از وضع قواعد فوق وارد 

 

 بیمه درمانی

ی برای هم مرتبط است و به صنایع مناسبدر آمریکا بیمه درمانی و غیردرمانی شدیداً به 

کنندگان های قدرتمندی که هدفی جز چپاول مصرفهای حریص و شرکتهای بد، واسطهمشوق

ع، ندارند، تبدیل شده است. همچنین، با توجه به فراگیر شدن عدم شفافیت در این صنای

متمرکز است و هیچ رقابت  ها رایج است. این صنعت نیز شدیداًگریزی در آنبرداری و قانونکلاه

درصد  80ای بزرگ در هر ایالات حداقل ایالت، سه شرکت بیمه 37واقعی در آن وجود ندارد. در 

 از کل بازار را در اختیار دارند.
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 خدمات درمانی

تا  1998های اکنون، نزدیک نیمی از بازار خدمات بیمارستانی شدیداً متمرکز است. طی سال

ها از ها، تعداد بیمارستانادغام بیمارستانی رخ داده است. به خاطر ادغاممورد  1412، 2015

 کاهش یافته است. 2018عدد در سال  5564به  1997عدد در سال  6100

کنندگان بوده است. ها در این حوزه افزایش قیمت خدمات بیمارستانی برای مصرفنتیجه ادغام

 درصد 40 ه تمرکز قدرت بازاری شدید بوده، تاها در مناطقی کقیمت 1990ی های دههدر سال

ها در ندغام بیمارستاها در نتیجه اهای اخیر، افزایش قیمتیا بیشتر افزایش یافته است. در سال

در حال افزایش نیز ها درصد بوده است. سرعت ادغام بیمارستان 20متمرکز غالباً بیش از  بازارهای

ز آن و ادرصد بیشتر از سال قبل  18ان ادغام شد، که بیمارست 112، 2015بوده است. در سال 

 بوده است. 2010درصد بیشتر از تعداد ادغام در سال  70

 

 هاي خرید گروهیسازمان

میلیارد دلار دارو،  300خرید بیش از  4و اینتالر 3تراست، هلث2، پریمیر1چهار شرکت ویزینت

ها با این تفکر ایجاد ارند. این سازماننظام بهداشتی را تحت کنترل د 5000وسایل و تدارکات 

ها را کاهش دهند. توانند قیمتها قدرت خرید خود را تجمیع کنند، میشدند که اگر بیمارستان

ها را ها به تحقق ایده فوق کمک کرده باشند، اما در گذر زمان قیمتدر ابتدا، شاید این سازمان

، کنگره 1986اند. عجیب این که در سال شده های نظام درمانی تبدیلافزایش داده و به انگل

های خرید گروهی را از قوانین مربوط به مقابله با ایالات متحده قانونی را تصویب کرد که شرکت

هایی های خرید گروهی به جای دریافت حق عضویت از بیمارستانکرد. شرکترشوه مستثنی می

ها را به عنوان کنندگان درصدی از فروشینتوانستند از تأمکه بخشی از گروه خرید بودند، می

                                                 
 

 

1 Vizient 
2 Premier 
3 HealthTrust 
4 Intaler 



 45 رقابت مرگ و انحصارات: یدارهیسرما اسطوره

 

ها و نه ها به سمت متورم کردن هزینهحق و حساب دریافت کنند. این مسأله باعث انحراف انگیزه

، وقتی وزارت دادگستری آمریکا و کمیسیون تجارت فدرال قوانین 1996ها شد. در سال کاهش آن

فوق را از اقدامات ضد انحصار مستثنی کردند،  هایروز کردند و سازمانمقابله با انحصار را به

 شرایط به مراتب بدتر شد.

 

 هاي مدیریت بیمه داروییشرکت

 266های بسیار بزرگی هستند که بیمه دارویی های مدیریت بیمه دارویی واسطهشرکت

و  2اس کرمارکوی، سی1کنند. سه شرکت اکسپرس اسکریپتزمیلیون آمریکایی را مدیریت می

ت ها بالاترین قیمدرصد بازار را در اختیار دارند. در جهان، آمریکایی 80تا  75بین  3آراکساپتیوم

های مدیریت بیمه دارویی مبالغ قابل کنند. شرکترا برای خدمات بهداشتی و درمانی پرداخت می

عمومی نسبت کنند. این در حالی است که تقریباً هیچ دانش ای از این وجوه را کسب میملاحظه

 ها وجود ندارد.به نقش آن

شکل گرفتند و قرار بود از طریق  1960ی های دهههای مدیریت بیمه دارویی در سالشرکت

های بهداشتی و درمانی کمک کنند. اما، تجمیع تقاضاها، به تسهیل فرآیند اداری و کاهش هزینه

های خرید های نیز همانند سازمانق افتاده است. این شرکتها، خلاف این امر اتفاطی این سال

ها را در فهرست کنند تا داروهای آنهای دارویی حق و حساب دریافت میگروهی از شرکت

، مخارج روی داروها 2014و  1987های داروهای مورد تأیید برای پرداخت قرار دهند. بین سال

های کتاین افزایش شر درصد افزایش یافته است. یکی از دلایل عمده 1100در ایالات متحده 

تا کنون، سود اکسپرس اسکریپتز در  2003اند. برای نمونه، از سال مدیریت بیمه دارویی بوده

 درصد افزایش یافته است. 500ازای هر نسخه 
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 فروش داروهاي عمدهشرکت

و کاردینال  2کسون، مک1برگنآمریکا، یعنی امریسورس در فروش داروعمدهبزرگ سه شرکت 

 4را در کنترل دارند. این بدان معنی است که  این کشوردرصد بازار دارو در  90بیش از  ،3هلث

 گذرد. دارو فروخته شده در آمریکا از مجاری فروش این سه شرکت می 5دارو از هر 

 45آورد. اخیراً، دادستان کل آورد و قدرت مطلقه قطعاً فساد به بار میقدرت فساد به بار می

کسون، کاردینال هلث و ای در خصوص ثابت نگهداشتن قیمت علیه مکستردهایالت دعاوی گ

 برگن را مطرح کردند. امریسورس

ها گذر کردند و عملاً وارد حوزه جنایت فروش دارو از متورم نشان دادن قیمتهای عمدهشرکت

استفاده بیش از هزار آمریکایی جان خود را به خاطر  250به بعد، تقریباً  2000اند. از سال شده

ها فروش دارو نقش مؤثری در این مرگهای عمدهاند. شرکتحد مواد افیونی از دست داده

دریافت که یک داروخانه کوچک در شهری  4اند. اداره مبارزه با مواد مخدر ایالات متحدهداشته

کرده یهزار قرص تجویز م 2مایلی شهر دنور روزی  25هزار نفر واقع در  38کوچک با جمعیت 

های مشکوک را گزارش رسید که ملزم بود سفارشاست. وقت داروخانه مذکور به حدودی می

داده است. اداره مبارزه با مواد مخدر کسون حدود را در چند مرحله افزایش میکند، شرکت مک

هایی عرضه کرده است که به نوبه خود کسون مقادیر بسیاری قرص را به داروخانهکشف کرد مک

مرکز  12اند. این فعالیت در تمام کردههای درگیر در خرید و فروش مواد مخدر را تغذیه میهگرو

هایی که شرکت در کنگره ایالات متحده کسون اتفاق افتاده بود. به لطف لابیتوزیع شرکت مک

مه میلیون دلار جری 150کسون انجام داد، کارهای اداره مبارزه با مواد مخدر به جایی نرسید. مک

 مبلغ ناچیزی است. پرداخت کرده که برای شرکت
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 کشاورزي

درصد تجارت غله  90تا  75بین   4و لویی دریفوس  3، کارگیل2، بانج1امدیچهار شرکت ای

کنندگان ها به مصرفها برای خرید محصولات و فروش آنجهان را در اختیار دارند. این شرکت

 کنند.ها و روابط با کشاورزان استفاده میبنادر، کشتیای از سیلوها، در سراسر جهان از شبکه

 

 رسانه

شرکت  6های خبری سراسری در آمریکا در اختیار های جمعی و شبکهدرصد از رسانه 90

و روپرت مرداک  9سی یونیورسالبی، ان8، ویاکام7اس کورپوریشنبی، سی6، تایم وارنر5والت دیزنی

درصد  72که به اوج رسید  1976های جمعی در سال است. اعتماد به رسانه 10نیوز کورپوریشن

درصد رسیده است.  32به  2016به بعد پیوسته کاهش یافته و در سال  1980های بود و از سال

ها و تمرکز قدرت بازاری در این صنعت رابطه شدیداً سال گذشته، بین اعتماد به رسانه 40طی 

کنندگان، که به تولیدکنندگان ها در این صنعت نه تنها به مصرفدغاممنفی وجود داشته است. ا

 محتوا نیز صدمه زده است.

 

                                                 
 

 

1 ADM 
2 Bunge 
3 Cargill 
4 Louis Dreyfus 
5 Walt Disney 
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 هایها و نازوجوه اشتراک تراست -8

اجتناب از تمرکز قدرت بازاری در صنایع مختلف عامل اصلی وضع قوانین ضد انحصار بوده 

شرکت استاندارد  1حصار شرمنآمریکا بر مبنای قانون ضد ان ، دادگاه عالی1911است. در سال 

شرکت تجزیه کرد. هر دو شرکت از  33را به  3به چهار شرکت و شرکت امریکن توباکورا  2اویل

های مرتبط ای از تولید در حوزهها شکل گرفته بودند و زنجیره گستردهای از ادغامطریق مجموعه

 با فعالیت خود را تحت کنترل داشتند. 

ها و پایان بخشیدن به تلاش برای محدود کردن قدرت شرکت 1910ی های دههدر سال

دهندگان قرار گرفته شدت گرفت. کنگره ایالات متحده انحصارات که قبل از آن مورد مطالبه رأی

دو قانون دیگر برای مقابله با انحصارات تصویب کرد. کمیسیون تجارت فدرال،  1914نیز در سال 

های لازم برای منع ین ضد انحصار و صدور دستورالعملکه وظیفه آن بررسی موارد نقض قوان

های رقابتی غیرمنصفانه بود، به موجب یکی از این قوانین ایجاد شد. اما، حتی تصویب قوانین رویه

ها از ها شود. شرکتگیری انحصارها از طریق ادغامجدید ضد انحصار نیز نتوانست مانع شکل

هایی که باعث و برای فرار از قانون، به جای انجام ادغامتجربه قوانین ضد انحصار درس گرفتند 

هایی روی آورند که باعث تشکیل انحصارهای شد، به ادغامگیری انحصارهای یک جانبه میشکل

توانستند به شد. به این ترتیب، چند شرکت محدود با سهم بازار بالا میچندقطبی در صنایع می

شکل گرفت که در نهایت به  هاه این ترتیب، موجی از ادغامب طور پنهانی اقدام به تبانی کنند.

 منتهی شد. 4رکود بزرگ
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تلاش برای مقابله با انحصار شدت گرفت.  1با آغاز دوران ریاست جمهوری فرانکلین روزولت

های های ضد انحصار از سیاستها سیاستبعدی از دوران ریاست جمهوری روزولت، برای دهه

 خواه، بود. های بعدی در آمریکا، خواه دموکرات و خواه جمهوریاصلی دولت

یالات در ا در قبل از جنگ جهانی دوم، در آلمان هیچگاه جنبش جدی ضد انحصار نظیر آنچه

ها و سایر ترتیبات ها، تراستمتحده اتفاق افتاد، تجربه نشده بود. در واقع، در این کشور کارتل

ها شدند. کارتلدهی اقتصادی شناخته میترین اشَکال سازمانانحصاری به عنوان مظهر پیشرفته

ه بودند، بعدها هایی که قبل از جنگ جهانی دوم در صنایع مختلف در آلمان ایجاد شدو تراست

خواستند ها مینقش مهم در برکشیدن حزب نازی در این کشور و حمایت از آن ایفا کردند. نازی

ضع کردند که وقانونی را  1936که تقریباً تمام صنایع تبدیل به کارتل شوند. برای همین در سال 

شکل کارتل کنند. هایی که کارتل وجود نداشت، اقدام به تکرد در حوزهها را مجبور میشرکت

ها به موازات از بین بردن قدرت نظامی بعد از شکست آلمان نازی در جنگ جهانی دوم، آمریکایی

ها در این کشور نیز مقابله ها و تراستدر آلمان، با مظاهر تمرکز قدرت اقتصادی نظیر کارتل

 کردند.

هایی حصارها نیز افراطها، در موارد زیادی در جنبش ضد انها و انقلابهمانند سایر جنبش

کرد. در نتیجه، وکارها ایجاد میها موانع مهمی در مقابل کسبانجام شد. در مواردی این افراط

 2گروهی از اقتصاددانان شروع به انتقاد از قوانین و مقررات ضد انحصاری کردند. میلتون فریدمن

نیز   4عنوان مکتب شیکاگوهای شاخص این جریان فکری، که به از ایدئولوگ  3و جرج استیگلر

ها مخالف انحصار و تمرکز قدرت بازاری بودند، اما در عمل شود، بودند. در حالی که آنشناخته می

گیری انحصارها و تمرکز قدرت بازاری مفید بود. انتقاد شرایطی را ایجاد کردند که برای شکل

ار به انتقاد از قوانین و مقررات مکتب شیکاگو به موانع ناشی از اجرای قوانین و مقررات ضد انحص

                                                 
 

 

1 Franklin Roosevelt  
2 Milton Friedman 
3 George Stigler 
4 Chicago School 



 پژوهشگاه مرکز ملي فضای مجازی    50

 

گرفت. ها را در نظر نمیها به بازارهای کامل )بدون نقص( واقعیتدولتی توسعه یافت. اما، اعتقاد آن

ها دانستند. یا آندانستند و مقابله با آن را ضروری نمیها انحصار را نتیجه کارایی میمثلاً، آن

های دانستند، زیرا معتقد بودند که شرکتکن میها را غیرممها و کارتلگیری تراستشکل

 کننده در این ترتیبات انحصاری برای عمل نکردن به توافقات انگیزه دارند. مشارکت

گذاران، دانان، سیاستسایر اقتصاددانان، حقوقبه های مکتب شیکاگو به تدریج، اندیشه

رایت کرد. در دوران ریاست جمهوری گذاران و قضات نیز سگذاران و مقرراتمداران، قانونسیاست

زدایی در دوران ریگان باعث تفکرات مکتب شیکاگو به شدت عملیاتی شد. موج مقررات 1ریگان

ها در تاریخ آمریکا شد. عجیب این که این موج از ادغام نیز ترین امواج ادغام شرکتیکی از بزرگ

این سقوط نیز مانع اشتیاق زائد به سقوط بازارهای مالی منتهی شد، اما حتی  1987در سال 

ها متوقف شود رکود ها نشد. تنها عاملی که باعث این موج ادغام شرکتالوصف برای ادغام شرکت

ها بود. از دوران ریاست جمهوری ریگان و افت بازار سهام در این سال 1991و  1990های سال

 یچ دولتی در آمریکا نبوده است.های ضد انحصار و تمرکز قدرت بازاری، سیاست هبه بعد، سیاست

 درمانییمیمقررات و ش -9

توانند ها میهای دایم کنند، چرا که تنها آنتوانند انحصارات را تبدیل به پدیدهها میدولت

کشند. اغلب انحصارات در های بزرگ را به چالش میها و رقابتی شوند که شرکتمانع نوآوری

ها گیرند. حق مالکیت برای صاحب آنیت فکری شکل میو مالک 2بازارها از طریق حق مالکیت

خود برای دوره زمانی معینی بتوانند بدون  کند که به عنوان پاداش نوآوریاین امکان را فراهم می

های تحقیق کند تا در پروژهها را تشویق میمواجه شدن با رقابت فعالیت کنند. این پاداش شرکت

ها طول بکشد. اما، حق ها سالکه ممکن است به ثمر نشستن آنگذاری کنند ای سرمایهو توسعه
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کنندگان مورد مالکیت جنبه منفی نیز دارند و اغلب به عنوان ابزاری برای سرکیسه کردن مصرف

 گیرند. استفاده قرار می

حرکت به سمت سوء استفاده از قانون مالکیت فکری به  1980ی های اوایل دههدر سال

، تعداد موارد حق مالکیت 1982تا  1900برای جامعه مضر بود، آغاز گشت. از سال هایی که روش

 416، تعداد موارد حق مالکیت 2014، تا سال 1982درصد افزایش یافت. بعد از  138حدود 

های درصد افزایش پیدا کرد. نه تنها تعداد موارد حق مالکیت شدیداً افزایش یافت، بلکه حوزه

به شدت گسترش پیدا کرد. در چند دهه گذشته، شمولیت حق نشر به  ها نیزتحت پوشش آن

 28های حق نشر از کارهای منتشر نشده گسترش یافته، الزام به ثبت حق نشر لغو شده و دوره

 سال افزایش یافته است. 70سال به کل دوره حیات نویسنده به علاوه 

افزار مرتبط است یت کم کیفیت و نرمتقریباً نیمی از افزایش در موارد حق مالکیت به حق مالک

ها مانع که احتمالاً حتی در چهارچوب قوانین جاری قابل اعِمال هم نیست. با وجود این، آن

 کنند.ای را به جامعه تحمیل میهای قابل ملاحظهشوند و هزینهنوآوری می

های رکتکنند. شهای مختلفی استفاده میها برای حفظ حقوق مالکیت خود از روششرکت

کنند و از طریق گری در کنگره آمریکا میای معمولاً اقدام به لابیتولیدکننده محتوای رسانه

افزایش طول دوره حق مالکیت در قوانین طول دوره حق مالکیت در اختیار خود را افزایش 

 سیون مجدد یا تعدیل جزیی داروهایهای دارویی غالباً از طریق ثبت فورمولادهند. شرکتمی

 کنند.خود، حق مالکیت اضافی کسب می

سالاری نیز موانع بسیاری حق مالکیت مانعی بزرگ در مقابل رقابت است، اما مقررات و دیوان

های فعلی را به چالش بکشند. اگرچه هایی هستند که ممکن است شرکتبزرگی در مقابل شرکت

ها نه تنها چندان به ت که آنکنند، اما واقعیت این اسهای بزرگ از مقررات شکایت میشرکت

دهند، بلکه حتی از وجود آن رضایت دارند. مقرراتی که به اندازه کافی سخت مقررات اهمیت نمی

های کوچک را از میدان به در کنند، اما به اندازه کافی سخت نباشند که باشند که شرکت

هایی از وکلا بزرگ تیمهای های بزرگ را با چالش جدی روبرو کنند، عالی هستند. شرکتشرکت

های نوپا بودجه کنند. اما، شرکتها تسهیل میگران را در اختیار دارند که شرایط را برای آنو لابی
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های ثابت سهم بیشتری از سود گران را ندارند. این هزینهلازم برای استخدام وکلا و لابی

 کنند. های بزرگ را جذب میهای کوچک در مقایسه با شرکتشرکت

های بزرگ هستند های نوپای کوچک که در حال مبارزه با شرکتمقررات بیش از حد شرکت

درمانی فقط نوع مشخصی از کند. در واقع، مقررات مشابه شیمیرا از عرصه فعالیت محو می

ترین موانع ورود به هر مهم از برند. این یکیهای کوچک، را از بین میها، یعنی شرکتشرکت

 صنعتی است. 

درصد  98سال گذشته، جمعیت  60در ایالات متحده، مقررات به شدت افزایش یافته است. در 

ژگان مقررات ، تعداد وا2016درصد افزایش یافته است. تا سال  850رشد کرده، اما مقررات فدرال 

رسد، ب میمیلیون لغت رسیده است. برای هر یک قانونی که در کنگره آمریکا به تصوی 104.6به 

 کند.مقرره جدید را وضع می 16فدرال  دولت

های انحصاری در آمریکا است. لابی کردن بخش بسیار مهمی از راهبرد تجاری اغلب شرکت

کاری هستند، همبستگی بین لابی کردن، وضع مقررات در صنایعی که به شدت تحت تأثیر سیاسی

های بزرگ برای مشارکت در سال گذشته، مخارج شرکت 15و کسب سود بسیار بالا است. در 

 882های دارویی به ، شرکت2017شدت افزایش یافته است. فقط در سال  کارزارهای سیاسی به

میلیون دلار پرداخت کردند تا با کاهش قیمت داروها مخالفت کنند. در  171.5گر بیش از لابی

شد. این مخارج گذاری روی ماشین آلات و تحقیق و توسعه حاصل میها از سرمایهگذشته، بازدهی

کردند و بخش واقعی اقتصاد را به دادند، فناوری جدید خلق میود میها را بهبمحصولات شرکت

جویی و استفاده اقتصادی از آوردند. امروزه، بخش غالب افزایش سودآوری از رانتحرکت در می

ها متمرکز شود، این شود. وقتی قدرت سیاسی در گروه کوچکی از شرکتنفوذ سیاسی حاصل می

 . ر کل اقتصاد را دچار اعوجاج کندتواند توزیع ثروت دمسأله می

تر از لابی کردن است در آمریکا که به مراتب مهم 1های گردانهای اخیر، پدیده دربدر سال

گذاری و های مرتبط با قانونهای گردان به رفت و آمد اشخاص بین پسُترایج شده است. درب
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شوند، اشاره دارد. رات متأثر میهایی که از آن قوانین و مقرگذاری و اشتغال در شرکتمقررات

های عالی های تجاری را داشتند در پسُتنفر از افرادی که سابقه فعالیت در شرکت 64کلینتون 

از چنین  نفر 56نفر از چنین افرادی را منصوب کرد. اوباما نیز  91دولت خود به کار گرفت. بوش 

دن به تسخیرشدگی نهادهای های گراشخاصی را در دولت خود به کار گماشت. رواج درب

 گذاری منتهی شده است.مقررات

ت. بلکه، امروز، در آمریکا، دولت یک تماشاچی منفعل در مقابل روند افزایش نابرابری نیس

کند و از منافع افرادی حمایت بازیگری فعال است که به نفع افراد ثروتمند و قدرتمند اقدام می

 ط جامعه را به سمت نابرابر منحرف کرده است.د. این شرایکند که دارای ارتباطات خوبی هستنمی

 مورگان یپ یج یهابه روش یکاانحصار در آمر یجادا -10

های در حال ورشکستگی، کسب اکثریت سهام در برای تأمین مالی شرکت 1جی پی مورگان

در این ها با تمرکز صرف بر سودآوری با استفاده از مدیران منصوب خود ها و سپس، چپاول آنآن

های انحصاری ایجاد ها و از بین بردن رقابت شرکتها مشهور است. مورگان با ادغام شرکتشرکت

داری در آمریکا را تغییر داده نظام سرمایه 2های مورد استفاده مورگانگیری از روشکرد. بهرهمی

 است.

قدرت جنبش ضد انحصاری در نیمه نخست قرن بیستم در آمریکا واکنشی علیه تمرکز 

افرادی نظیر او بود. اگر اشخاصی صنایع را تحت کنترل و اقتصادی و سیاسی در دست مورگان 

توانند دولت را نیز به کنترل خود در آورند. البته، مسأله اصلی خود ثروت خود داشته باشند، می

شود. نیست، بلکه کنترل آن است. نکته مهم این است که ثروت و کنترل آن دست به دست می

توانند برای تسلط بر صنایع از قدرت و ثروت خود استفاده داران با نفوذ خود بر بازارها میابرسرمایه

کنند و قواعد را به نفع خود تغییر دهند. امروز، تمرکز سهامداران به این معنی است که بخش 

                                                 
 

 

1 J.P. Morgan 
2 Morganization 



 پژوهشگاه مرکز ملي فضای مجازی    54

 

بر نحوه عمل ای از آمریکاییان به طور کامل از منافع مالکیت سهام محروم هستند و قابل ملاحظه

ی را در تملک ندارند. این در ها هیچ سهامبازارها هیچ تأثیری ندارند. تقریباً نیمی از آمریکایی

ها دارای سهام بودند. همچنین، درصد از آمریکایی 62، 2008حالی است که قبل از بحران مالی 

ن که، به رغم عواید درصد از خانوارها مستقیماً مالک سهام شرکتی هستند. نتیجه ای 14کمتر از 

، تقریباً نیمی از آمریکاییان هیچ سهمی در این 2017سابقه در بازار سهام آمریکا در سال بی

درصد از ثروتمندترین افراد در آمریکا به ترتیب حدود  10درصد و  1سودهای تاریخی نداشتند. 

ر مقابل، طبقه متوسط درصد از سهام در این کشور را در اختیار دارند. د 81درصد و بیش از  50

درصد از کل سهام در این کشور را در مالکیت دارند. اغلب افراد فقیر مالک سهام نیستند،  8تنها 

های گذاری پول اضافی ندارند، و به ندرت مشاغلی دارند که باعث شود در طرحزیرا برای سرمایه

 بازنشستگی شرکت کنند. 

های فعال در یک شرکت با رفتار شرکت دهد که مالکیت مشترکشواهد جدید نشان می

شود که به موجب آن به وضعیتی اطلاق می 1ضدرقابتی رابطه دارد. اصطلاح سهامداری افقی

هایی را در اختیار دارند که ای از سهام شرکتگذاران بخش قابل ملاحظهتعداد اندکی از سرمایه

ین نوع از سهامداری به شدت سال گذشته، ا 40شوند. در به طور افقی رقیب هم محسوب می

شدند، بیش ، اگر دو شرکت به طور تصادفی در نظر گرفته می1980افزایش یافته است. در سال 

درصد از جفت شرکت  8، تنها 2012ها هیچ مالک مشترکی نداشتند. در سال درصد از آن 75از 

 مورد بررسی مالکیت مشترک نداشتند.

تعداد معدودی بازیگر قرار  کنترل کل صنایع را در اختیار ساز است، زیراتمرکز مالکیت مسأله

ها از رقابت با هم اجتناب کنند. به شود که شرکتدهد. همچنین، مالکیت مشترک باعث میمی

 ها و در نتیجه حاشیه سود را افزایش دهند.توانند قیمتها میاین ترتیب، شرکت

ها ایع خاصی حضور دارند، بلکه بودجه آنهای انحصار چندقطبی نه تنها در صنامروزه، شرکت

 5شود. در حال حاضر، نیز توسط سهامدارانی با قدرت انحصاری چندقطبی تأمین می
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پی و جی  5، فیدلیتی4، استیت استریت3، ونگارد2راکبزرگ، یعنی بلک  1گذاری نهادیسرمایه

شرکت بازار  500هایی را در اختیار دارند که در فهرست درصد کل سهام شرکت 80مورگان، 

های انحصاری چندقطبی، مالک سایر ای از شرکتسهام آمریکا هستند. در واقع، مجموعه

 های انحصاری چندقطبی هستند.شرکت

اران رایی برای سهامداین ایده که تنها هدف شرکت حداکثر کردن سود و افزایش ارزش دا

ای که در جهت منافع سهامداران ها داشته است. هر هزینهاست، پیامدهای مهمی بر رفتار شرکت

ها و نیز تحقیق و توسعه، نباشد، نظیر دستمزد کارکنان و هزینه خدمات درمانی و بازنشستگی آن

کنند. تمام تلاش گذاری میهی بلندمدت سرمایهها حتی کمتر روی بازدشود. شرکتحذف می

ه بازدهی کها را افزایش دهند، بدون این ها این است که قیمت سهام شرکتمدیران شرکت

کنند که تنها سهامداران بازخرید سهام شرکت خود میبه ها اقدام ها افزایش یابد. مثلاً، آنشرکت

سهام غیرقانونی  ، بازخرید1929ازارهای مالی در سال بشوند. بعد از سقوط مند میاز آن بهره

ها انی، شرکتسهام است. بعد از بحران مالی جه قیمت شده بود. زیرا، این کار به مثابه دستکاری

تمایل چندانی به  هااند. در حال حاضر، شرکتکرده تریلیون دلار صرف بازخرید سهام خود 5.1

گذاری قیمت دهند که قدرتگذاری روی افزایش ظرفیت و عرضه ندارند و ترجیح میسرمایه

 بیشتری داشته باشند.

شود. پرداختی ها پرداخت میها به عنوان جبران خدمت به مدیران آنبخشی از سود شرکت

ها را به اتخاذ تصمیمات سودآور بخش باشد تا آنها باید به اندازه کافی انگیزهبه مدیران شرکت

بود. در  1به  30ارکنان حدود ، نسبت حقوق مدیران به ک1970ی های دههترغیب کند. در سال

رسیده است. اغلب پاداش مدیران به عملکرد شرکت مرتبط  1به  361آمریکا، اکنون این نسبت به 
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شود. هر چه قیمت سهم بالاتر سهام پرداخت می 1است و به شکل مالکیت سهام یا اختیار معامله

 . شودهای اعطایی به مدیران بیشتر میباشد، ارزش اختیار معامله

 گمشده معما یهاتکه -11

داری قرار بعد از بحران مالی جهانی همه متقاعد شدند که آمریکا در میانه بحران نظام سرمایه

سیاسی  در چهارچوب راست 2دارد. در نتیجه نارضایتی از این شرایط، در آمریکا جنبش تی پارتی

در چهارچوب چپ سیاسی شکل گرفت. چند سال بعد، زلزله   3و جنبش اشِغال وال استریت

سیاسی رخ داد. در آمریکا، دونالد ترامپ به عنوان رئیس جمهور انتخاب شد. اگر ترامپ پیروز 

ای از عُمر سیاسی خود گزینه خوبی بود. او در بخش قابل ملاحظه 4نشده بود، شاید برنی سندرز

که در آمریکا، سوسیالیست بودن ویژگی مناسبی برای  سوسیالیست بوده است. این در حالی است

ای هنامزد انتخابات سیاسی بودن نبوده است. در همین دوران، در سایر کشورهای غربی نیز زلزله

ها طی یک رفراندوم به جدایی از اتحادیه اروپا رأی دادند. بریتانیایی سیاسی مهم اتفاق افتاد. اکثر

، رأی داده است. امواج 5گراترین رهبر، یعنی جرمی کوربینپدر بریتانیا، حزب کارگر به چ

 7سایر کشورهای غربی را نیز در نوردیده است. ایتالیا شاهد ظهور جنش پنج ستاره 6گراییعوام

تأسیس شده است. در فرانسه حزب  8گرای جایگزین برای آلمانبوده است. در آلمان حزب ملی

ه است. اسپانیا شاهد ظهور حزب دست چپی و تقریباً حیات مجدد یافت 9گرای جبهه ملیراست
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داری اند که سرمایهاست. در کشورهای دموکراتیک غربی مردم دریافته  1مارکسیست پودموس

دهنده نارضایتی توده مردمی است که با بدهی و بیکاری های سیاسی فوق نشانمشکل دارد. زلزله

 کند.دست و پنجه نرم می

تغییرات  ه بیماری است نه خود بیماری. نابرابری بیش از آن که علتافزایش نابرابری نشان

انصافی یکسان نیستند. این احساس اقتصادی و سیاسی باشد، معلول است. همچنین، نابرابری و بی

های سیاسی شده است. بر خلاف ادعاهایی که نابرابری رو به رشد غیرمنصفانه است، باعث آشفتگی

دهد، بلکه تمرکز بازاری و ی، رشد کم نیست که نابرابری را افزایش مشود، در حال حاضرکه می

 افول رقابت است که باعث آن شده است. 

اند. سودهای شرکتی به ای از عواید اقتصادی را نصیب خود کردهها سهم قابل ملاحظهشرکت

لی که حاصورت نسبتی از تولید ناخالص داخلی نزدیک بالاترین مقادیر تاریخی خود است، در 

ترین مقادیر تاریخی است. شکاف بین سهم سهم نیروی کار از تولید ناخالص داخلی نزدیک پایین

شروع شد.  1980ی های ابتدایی دههسود شرکتی و نیروی کار از تولید ناخالص داخلی از سال

تاب روند افزایشی سود شرکتی ش 2001بعد از عضویت چین در سازمان تجارت جهانی در سال 

ر کار جهانی رفت. کارکنان آمریکایی مجبور بودند که با صدها میلیون کارمند چینی که به بازاگ

اند، در حالی که کارکنان باید ها قدرت بازاری کسب کردهاضافه شده بودند، رقابت کنند. شرکت

ها کتن بین شردر بازار جهانی شده نیروی کار فعالیت کنند. افزایش تمرکز بازاری باعث عدم تواز

دهد و به لطف ای میها قدرت بازاری قابل ملاحظهو کارکنان شده است. رقابت کمتر به شرکت

دهند. به این ترتیب، نه تنها ها را افزایش و دستمزدها را کاهش میها قیمتآن، شرکت

شدید های بالاتر نیز این نابرابری را تشود، بلکه قیمتدستمزدهای کمتر باعث نابرابری درآمدی می

 کند.کند. نابرابر درآمدی نیز به نوبه خود نابرابری در ثروت را تشدید میمی

نابرابری به خودی خود بد نیست. نابرابری غیرمنصفانه ناشی از وجود انحصارات بد است. در 

های مناسبی نیستند. این شرایط، راهکارهایی مثل مالیات بسیار بالا بر درآمد یا بر ثروت واکنش

                                                 
 

 

1 Podemos 



 پژوهشگاه مرکز ملي فضای مجازی    58

 

ست که این راهکارها نشانه بیماری را محو کنند، اما دلیل اصلی بیماری که تمرکز قدرت ممکن ا

کند. در این شرایط، راهکار مناسب حمایت از رقابت بیشتر است. برای بازاری است، را رفع نمی

 این منظور مقابله با انحصار باید در دستور کار قرار گیرد. 

 یاسیو س یاقتصاد یآزاد -12

تر را به ارمغان بیاورند. اما، ها پایینکارایی و قیمت یهای دارای قدرت بازارکتقرار بود شر

ها را ارائه نکردند. مردم آمریکا برای دستیابی به این وعده از آزادی اقتصادی عملاً هیچ کدام از آن

یز از دست اند، بلکه بعضاً آزادی سیاسی خود را نصرف نظر کردند. اما، نه تنها به رفاه دست نیافته

اند. مخالفت با انحصارات فقط به دلایل اقتصادی نیست. در آمریکا، تمرکز اقتصادی، تمرکز داده

 قدرت سیاسی را به بار آورده است و تمرکز این دو قدرت باعث فساد هر دو شده است.

. های سیاسی هستندتر از آزادیبه مراتب مهم اقتصادیهای در عمل، برای اغلب مردم، آزادی

دهند که هر چند سال رأی دهند، اما در یک دموکراسی ها به عموم مردم اجازه میانتخابات

هایی که برای انجام مخارج توانند هر روز، و اغلب روزی چند بار، با انتخاباقتصادی، مردم می

صمیمات دهند، اعلام رأی نمایند. اما، با وجود انحصارها، اغلب مردم در بسیاری از تخود انجام می

 اقتصادی اساسی خود حق انتخاب ندارند.

کنند. بنابراین، قوانین و مقررات باید تغییر های دارای قدرت بازاری، خود را اصلاح نمیشرکت

ای که قواعد بازی اقتصادی منصفانه شود. باید از طریق احیای رقابت، توزان قوا به کنند به گونه

های جدید به بازار تسهیل شود. باید به تسخیرشدگی رکتبازارها بازگردانده شود. باید ورود ش

گذاری پایان داده شود. اصولی که باید بر اصلاحات حاکم باشند، به شرح ذیل نهادهای مقررات

 است:

 داری نیست. داری بدون رقابت، سرمایهسرمایه 

 داری حداکثر کردن کارایی نیست.نقش اساسی سرمایه 

 رقابت هستند.های انحصاری دشمن شرکت 

 داری است، زیرا به انتشار قدرت اقتصادی و آزادی های اساسی سرمایهرقابت یکی از مؤلفه

 کند.سیاسی کمک می
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 های جدید باید آزادانه امکان ورود به بازار را بازارها باید رقابتی باقی بمانند و شرکت

 داشته باشند.

 نتایج، کمک کند.ها، نه برابری داری باید به برابری فرصتسرمایه 

 داری مستقل از دولت و جامعه نیست.سرمایه 

 نابعم -13

[1] Hearn, Denise & Tepper, Jonathan (2018). The Myth of Capitalism: 

Monopolies and the Death of Competition, Publisher:Wiley. 
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